[image: image1.jpg]


Луговской вестник  /28 февраля 2018 года/  № 5                                                                                             стр. 35



официальный информационный бюллетень
Издается с 1 января 2013 года                                                                                             28 февраля 2018 года №5
Ханты-Мансийский автономный округ – Югра

Ханты-Мансийский район

муниципальное образование

сельское поселение Луговской

Администрация СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 27.02.2018                                                                               №7

п. Луговской

	О внесении изменений в постановление администрации сельского поселения Луговской от 21.05.2012 №28 


В соответствии со статьей 78.1 Бюджетного Кодекса Российской Федерации, решением Совета депутатов сельского поселения Луговской от 26.12.2017 № 30 «О бюджете сельского поселения Луговской на 2018 год и плановый период 2019 и 2020 годов» (с изменениями на 14.02.2018 №49):

1. Внести в постановление администрации сельского поселения Луговской от 21.05.2012 № 28 «Об утверждении Порядка определения объема и условий предоставления субсидий муниципальным бюджетным учреждениям сельского поселения Луговской по возмещению нормативных затрат, связанных с оказанием ими в соответствии с муниципальным заданием муниципальных услуг (выполнением работ), а также субсидий на иные цели» следующие изменения:

1.1. Приложение к Порядку определения объема и условий предоставления субсидий муниципальным бюджетным учреждениям сельского поселения Луговской по возмещению нормативных затрат, связанных с оказанием ими в соответствии с муниципальным заданием муниципальных услуг (выполнение работ), а также субсидий на иные цели (целевых субсидий)  изложить в новой редакции согласно приложению к настоящему постановлению. 

2. Опубликовать настоящее постановление в официальном информационном бюллетене «Луговской вестник» и разместить на официальном сайте  администрации сельского поселения Луговской www.lgv-adm.ru в разделе «Документы» подразделе «Постановления».

3. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования (обнародования).

4. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на начальника финансово-экономического отдела Ю.В. Боровикову.

Глава

сельского поселения Луговской                   Н.В.Веретельников

Приложение 

к постановлению администрации 

сельского поселения Луговской

от 27.02.2018  №7
«Приложение  

к Порядку определения объема и условий предоставления субсидий муниципальным бюджетным учреждениям сельского поселения Луговской по возмещению нормативных затрат, связанных с оказанием ими в соответствии с муниципальным заданием муниципальных услуг (выполнение работ, а также субсидий на иные цели (целевых субсидий)  
ПЕРЕЧЕНЬ СУБСИДИЙ

на иные цели (целевых субсидий) на 2018 год
	1.
	Субсидия на приобретение и установку детской игровой площадки в п. Кирпичный

	2.
	Системный блок 2 шт.

	3.
	Ноутбук 1 шт.

	4.
	Телефон факс 2 шт.


Ханты-Мансийский автономный округ – Югра

Ханты-Мансийский район

муниципальное образование

сельское поселение Луговской

АДМИНИСТРАЦИЯ СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 27.02.2018                                                                               №8

п. Луговской

	Об утверждении Порядка планирования бюджетных ассигнований бюджета сельского поселения Луговской на очередной финансовый год и плановый период


В соответствии со статьей 174.2 Бюджетного кодекса Российской Федерации, на основании Федерального закона от 06.10.2003 №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Устава сельского поселения Луговской:

1. Утвердить Порядок планирования бюджетных ассигнований бюджета сельского поселения Луговской  на очередной финансовый год и плановый период согласно приложению. 

2. Признать утратившим силу:

- постановление администрации сельского поселения Луговской от 17.10.2016 №58 «Об утверждении порядка планирования бюджетных ассигнований бюджета сельского поселения Луговской на очередной финансовый год и плановый период»;

- постановление администрации сельского поселения Луговской от 19.01.2018 №5 «О внесении изменений в постановление администрации сельского поселения Луговской  от 17.10.2016 № 58 «Об утверждении порядка планирования бюджетных ассигнований бюджета сельского поселения Луговской на очередной финансовый год и плановый период».

3. Опубликовать настоящее постановление в официальном информационном бюллетене «Луговской вестник» и разместить на официальном сайте администрации сельского поселения Луговской www.lgv-adm.ru в разделе «Документы» подразделе «Постановления».
4. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования (обнародования). 

5. Контроль за выполнением настоящего постановления оставляю за собой.

Глава

сельского поселения Луговской                    Н.В.Веретельников

Приложение 

к постановлению администрации

 сельского поселения Луговской

 от 27.02.2018 №8

Порядок и методика

планирования  бюджетных ассигнований бюджета сельского поселения Луговской

1. Общие положения
1.1. Настоящий Порядок планирования бюджетных ассигнований бюджета сельского поселения на очередной финансовый год и на плановый период (далее – Порядок) разработан в соответствии со статьей 174.2 Бюджетного кодекса Российской Федерации.
1.2. Для целей настоящего Порядка: 

1.2.1. бюджетные ассигнования группируются по видам с учетом статьи 69 Бюджетного кодекса Российской Федерации и рассчитываются с учетом положений статей 69.1, 69.2, 70, 74.1, 78, 78.1, 78.2, 79, 80 Бюджетного кодекса Российской Федерации;

1.2.2. под нормативным методом расчета бюджетного ассигнования понимается расчет объема бюджетного ассигнования на основе нормативов, утвержденных в соответствующих нормативных правовых актах (федеральных законах, законах автономного округа, нормативных правовых актах Президента Российской Федерации, Правительства Российской Федерации, Правительства автономного округа, района, сельского поселения);

1.2.3. под методом индексации расчета бюджетного ассигнования понимается расчет объема бюджетного ассигнования путем индексации на уровень инфляции (иной коэффициент) объема бюджетного ассигнования, текущего (предыдущего) финансового года;

1.2.4. под плановым методом расчета бюджетного ассигнования понимается установление объема бюджетного ассигнования в соответствии с показателями, указанными в нормативном правовом акте (муниципальной программе, договоре, условиях займа), актах главного распорядителя бюджетных средств, предусматривающих осуществление бюджетных инвестиций в объекты капитального строительства муниципальной собственности сельского поселения, не включенном в муниципальные программы, принятых в установленном порядке;

1.2.5. под иным методом расчета бюджетного ассигнования понимается расчет объема бюджетного ассигнования методом, отличным от нормативного метода, метода индексации и планового метода;

1.2.6. правовыми основаниями возникновения действующих расходных обязательств, на исполнение которых планируется направить бюджетное ассигнование, являются, федеральные законы, законы автономного округа, нормативные правовые акты Президента Российской Федерации и Правительства Российской Федерации, Правительства автономного округа, района, сельского поселения, договоры (соглашения), являющиеся в соответствии со статьей 86 Бюджетного кодекса Российской Федерации основаниями для возникновения расходных обязательств сельского поселения, не предлагаемые (не планируемые) к изменению в текущем финансовом году и плановом периоде, к признанию утратившими силу либо к изменению с увеличением объема бюджетных ассигнований, предусмотренного на исполнение соответствующих обязательств в текущем финансовом году;

1.2.7. правовыми основаниями изменения действующих расходных обязательств, на исполнение которых планируется направить бюджетное ассигнование, являются, федеральные законы, законы автономного округа, нормативные правовые акты Президента Российской Федерации и Правительства Российской Федерации, Правительства автономного округа, района, сельского поселения, договоры (соглашения), являющиеся в соответствии со статьей 86 Бюджетного кодекса Российской Федерации основаниями для возникновения расходных обязательств сельского поселения, предлагаемые (планируемые) к изменению в текущем финансовом году и плановом периоде, к принятию либо к изменению с увеличением объема бюджетных ассигнований, предусмотренного на исполнение соответствующих обязательств в текущем финансовом году;

1.2.8. правовыми основаниями возникновения принимаемых расходных обязательств, на исполнение которых планируется направить бюджетное ассигнование, являются, федеральные законы, законы автономного округа, нормативные правовые акты Президента Российской Федерации и Правительства Российской Федерации, Правительства автономного округа, района, сельского поселения, договоры (соглашения), являющиеся в соответствии со статьей 86 Бюджетного кодекса Российской Федерации основаниями для возникновения расходных обязательств сельского поселения, предлагаемые (планируемые) к принятию в текущем финансовом году и плановом периоде.

1.3. В обоснование бюджетного ассигнования на очередной финансовый год и на плановый период включаются:

1.3.1. правовые основания возникновения расходных обязательств на исполнение которых планируется направить бюджетные ассигнования;

1.3.2. объем бюджетного ассигнования, необходимого для исполнения действующих расходных обязательств сельского поселения;

1.3.3. правовые основания возникновения принимаемых расходных обязательств, на исполнение которых планируется направить бюджетное ассигнование;

1.3.4. объем бюджетного ассигнования, необходимого для исполнения принимаемых расходных обязательств сельского поселения;

1.3.5. пояснительная записка.

1.4. Планирование бюджетных ассигнований осуществляется главным распорядителем средств бюджета сельского поселения раздельно по действующим и принимаемым расходным обязательствам.

1.5. Планирование бюджетных ассигнований на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) физическим и юридическим лицам осуществляется главным распорядителем бюджетных средств сельского поселения, осуществляющим функции и полномочия учредителя учреждений сельского поселения Луговской, с учетом муниципального задания на очередной финансовый год и плановый период, а также его выполнения в текущем финансовом году.

2. Методы планирования
2.1.  При планировании бюджетных ассигнований финансово-экономический отдел администрации сельского поселения Луговской в сроки, установленные в Порядке составления проекта решения о бюджете сельского поселения Луговской на очередной финансовый год и плановый период, утвержденным постановлением администрации сельского поселения Луговской, направляет отделам, секторам и  ответственным должностным лицам администрации график подготовки и рассмотрения документов и материалов, разрабатываемых при составлении проекта решения о бюджете сельского поселения Луговской.
Руководители отделов, секторов, ответственные должностные лица администрации сельского поселения направляют в финансово-экономический отдел прогнозируемые проектировки основных параметров бюджета сельского поселения на очередной финансовый год и плановый период, предложения по распределению бюджетных ассигнований на исполнение действующих расходных обязательств на очередной финансовый год и плановый период.

 2.2. Руководители отделов, секторов, ответственные должностные лица администрации сельского поселения при предоставлении в финансово-экономический отдел предложений по объемам и (или) структуре действующих расходных обязательств исходит из следующих условий:

2.2.1. объемы бюджетных ассигнований на исполнение действующих расходных обязательств на очередной финансовый год и плановый период рассчитываются с применением доведенных методических рекомендаций по учету особенностей планирования бюджетных ассигнований бюджета сельского поселения на очередной финансовый год и плановый период;

2.2.2. проекты расчетов объемов бюджетных ассигнований на исполнение действующих расходных обязательств на очередной финансовый год и плановый период на основе нормативного метода производятся исходя из индексации нормативов, в случае если она предусмотрена соответствующим нормативным правовым актом, а также изменения численности физических лиц. 

3.  Методика планирования бюджетных ассигнований

на исполнение действующих и принимаемых расходных

 3.1. Объемы бюджетных ассигнований на реализацию утвержденных (планируемых к утверждению) муниципальных программ, а также инвестиционных проектов рассчитываются плановым методом, в соответствии с нормативными правовыми актами сельского поселения Луговской, а также в соответствии с договорами и соглашениями о предоставлении указанных платежей.

3.2. Объемы бюджетных ассигнований:

- на командировочные и иные выплаты в соответствии с трудовыми договорами (служебными контрактами, контрактами), законодательством Российской Федерации и муниципальными правовыми актами сельского поселения Луговской;

- на уплату налогов, сборов и иных обязательных платежей в бюджетную систему Российской Федерации;

- на оплату поставок товаров, выполнения работ, оказания услуг для муниципальных нужд, а также объемы бюджетных ассигнований на закупку товаров, работ и услуг для муниципальных нужд в целях оказания муниципальных услуг физическим и юридическим лицам, рассчитываются методом индексации.

3.3. Объемы бюджетных ассигнований:

- на оплату труда работников бюджетных учреждений, денежное содержание (денежное вознаграждение, заработную плату) муниципальных служащих, лиц, замещающих муниципальные должности, работников муниципальных органов, замещающих должности, не являющиеся должностями муниципальной службы;

- на оказание муниципальных услуг (выполнение работ), на содержание имущества;

- на предоставление социального обеспечения, рассчитываются нормативным методом, путем умножения: планируемого норматива на прогнозируемую численность физических лиц, являющихся получателями выплат; объема муниципальных услуг на норматив финансовых затрат на оказание соответствующих муниципальных услуг, либо иным методом.

3.4. Муниципальное задание на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) формируются в соответствии с утвержденными общероссийскими базовыми (отраслевыми) перечнями (классификаторами) государственных и муниципальных услуг, оказываемых физическим лицам, и региональным перечнем (классификатором) государственных (муниципальных) услуг, не включенных в общероссийские базовые (отраслевые) перечни (классификаторы) государственных и муниципальных услуг. Порядок формирования муниципального задания и финансового обеспечения выполнения муниципального задания в отношении муниципальных бюджетных учреждений сельского поселения Луговской, утвержден постановлением администрации сельского поселения Луговской от 21.01.2016 № 5.

4. Планирование бюджета действующих обязательств

4.1. Бюджет действующих обязательств определяется как объем бюджетных ассигнований, необходимый для исполнения действующих обязательств в очередном финансовом году и плановом периоде (с распределением по годам).

4.2. При расчете предварительных объемов действующих обязательств на очередной финансовый год и плановый период, должны учитываться результаты мониторинга исполнения муниципальных заданий за отчетный финансовый год и ожидаемое исполнение в текущем финансовом году, данные ежегодной оценки (мониторинга) потребности в предоставлении муниципальных услуг в натуральном и стоимостном выражении, результаты мониторинга результатов выполнения муниципальных программ за отчетный финансовый год и ожидаемое исполнение в текущем финансовом году.

5. Планирование бюджета принимаемых обязательств

5.1. Бюджет принимаемых обязательств определяется как объем бюджетных ассигнований, необходимый для исполнения принимаемых обязательств в очередном финансовом году и плановом периоде (с распределением по годам).

5.2. Показатели по объемам принимаемых обязательств формируются на основании и во исполнение муниципальных правовых актов, вступающих в силу с 1 января очередного финансового года, а также планируемых к принятию в плановом периоде.

5.3. Формирование конкретных направлений использования средств бюджета принимаемых обязательств осуществляется в соответствии с приоритетами бюджетной политики на основе оценки их эффективности. При этом раздельно рассматриваются и планируются:

5.3.1. мероприятия, требующие выделения бюджетных ассигнований только в очередном финансовом году, в том числе:

5.3.1.1. приводящие к сокращению действующих обязательств последующих лет планового периода (реорганизация подведомственных муниципальных учреждений, сокращение штата работников и т.д.);

5.3.1.2. не включаемые в состав действующих обязательств последующих лет планового периода (реализация краткосрочных, не выходящих за пределы очередного финансового года проектов, единовременные, разовые выплаты, мероприятия и т.д.);

5.3.2. мероприятия, включаемые в состав действующих обязательств и (или) приводящие к увеличению объема действующих обязательств последующих лет планового периода (увеличение действующих или создание новых муниципальных бюджетных учреждений, принятие новых муниципальных программ, муниципальных правовых актов, устанавливающих новые расходные обязательства и т.д.).

6.  Заключительные положения

Участники формирования бюджетных проектировок должны соблюдать сроки представления, рассмотрения и согласования материалов, установленные в Порядке составления проекта решения о бюджете сельского поселения Луговской на очередной финансовый год и плановый период, утверждаемый постановлением администрации сельского поселения Луговской.
Ханты-Мансийский автономный округ – Югра

Ханты-Мансийский район

муниципальное образование

сельское поселение Луговской

Администрация СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 27.02.2018                                                                              №9

п. Луговской

	Об утверждении Порядка предоставления субсидий муниципальным унитарным предприятиям сельского поселения Луговской в целях оказания финансовой помощи для предупреждения банкротства


В рамках предупредительных мер по предотвращению банкротства муниципальных унитарных предприятий сельского поселения Луговской и восстановления их платежеспособности, руководствуясь статьей 78 Бюджетного кодекса Российской Федерации, статьями 30, 31 Федерального закона от 26.10.2002 №127-ФЗ «О несостоятельности (банкротстве)», Федеральным законом от 06.10.2003 №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом сельского поселения Луговской: 

1. Утвердить Порядок предоставления субсидий муниципальным унитарным предприятиям сельского поселения Луговской в целях оказания финансовой помощи для предупреждения банкротства согласно приложению к настоящему постановлению. 

2. Опубликовать настоящее постановление в официальном информационном бюллетене «Луговской вестник» и разместить на официальном сайте администрации сельского поселения Луговской  www.lgv-adm.ru в разделе «Документы» подразделе «Постановления».

3. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования (обнародования).

4. Контроль за выполнением настоящего постановления оставляю за собой.

Глава

сельского поселения Луговской                 Н.В.Веретельников

Приложение 

к постановлению администрации 

сельского поселения Луговской 

от 27.02.2018 №9

Порядок 

предоставления субсидий муниципальным унитарным предприятиям сельского поселения Луговской в целях оказания финансовой помощи для предупреждения банкротства

(далее – Порядок)

1. Настоящий Порядок определяет цель, условия и порядок предоставления муниципальным унитарным предприятиям сельского поселения Луговской (далее – предприятие) субсидий из бюджета сельского поселения Луговской для погашения кредиторской задолженности, восстановления платежеспособности и предотвращения банкротства (далее – субсидии). 

 2. Решение об оказании предприятию финансовой помощи и предоставлении субсидии принимается администрацией сельского поселения Луговской в отношении предприятий, отвечающих следующим критериям:

- наличие убытков за отчетный период текущего года;

- неспособность предприятия удовлетворить требования кредиторов по денежным обязательствам и (или) исполнить обязанность по уплате налогов и обязательных платежей в течение трех месяцев с даты, когда они должны были быть исполнены. 

Решение об оказании предприятию финансовой помощи оформляется распоряжением администрации сельского поселения Луговской (далее – распоряжение).

 В распоряжении об оказании финансовой помощи и предоставлении субсидии предприятию указывается субсидия в размере, необходимом на уплату денежных обязательств и (или) исполнение обязанности по уплате обязательных платежей и восстановления платежеспособности предприятия, но не более бюджетных лимитов, предусмотренных в бюджете сельского поселения Луговской на соответствующий финансовый год и плановый период.

 3. Субсидии предоставляются предприятию на безвозмездной и безвозвратной основе с целью предупреждения банкротства предприятия для погашения денежных обязательств и обязательных платежей и восстановления платежеспособности предприятия.

 4. Общий объем субсидий из бюджета сельского поселения Луговской предусматривается решением Совета депутатов сельского поселения Луговской о бюджете на очередной финансовый год и плановый период.

 5. Главным распорядителем средств бюджета сельского поселения Луговской, предусмотренных на предоставление субсидии, является администрация сельского поселения Луговской. 

 6. Финансирование субсидий производится через администрацию сельского поселения Луговской по классификации бюджетов Российской Федерации согласно ведомственной структуре расходов. 

 7. Порядок и сроки предоставления субсидии определяются договором, заключаемым предприятием с администрацией сельского поселения Луговской на основании распоряжения.

 В договоре в обязательном порядке указывается осуществление администрацией сельского поселения Луговской, в лице финансово-экономического отдела, и органов муниципального финансового контроля проверок соблюдения условий, целей и порядка предоставления субсидии.

 8. Для получения субсидии предприятие представляет в администрацию сельского поселения Луговской следующие документы: 

 - заявление предприятия о предоставлении субсидии в произвольной форме;

 - копии учредительных документов (устав, свидетельство о государственной регистрации, ИНН), заверенные руководителем предприятия; 

 - копии бухгалтерского баланса и отчета о финансовых результатах предприятия за отчетный период, предшествующий обращению, заверенные руководителем предприятия; 

 - акт сверки расчетов с кредиторами предприятия;

 - копии договоров с кредиторами предприятия, в рамках, исполнения которых возникла задолженность;

- копии решений судов, по которым возникли обязательства по оплате задолженности;

- документы (или их копии заверенные руководителем предприятия), свидетельствующие о задолженности по уплате обязательных платежей (налогов, сборов и иных обязательных взносов, уплачиваемых в бюджет соответствующего уровня бюджетной системы Российской Федерации и (или) государственные внебюджетные фонды).

 9. Финансово-экономический отдел администрации сельского поселения Луговской анализирует представленные предприятием документы и подготавливает на имя Главы сельского поселения Луговской аналитическую справку о возможности (невозможности) предприятием самостоятельно погасить кредиторскую задолженность.

 10. Основаниями отказа в предоставлении субсидии являются:

- отсутствие (недостаточность) бюджетных ассигнований; 
- непредоставление (неполное предоставление) пакета документов, предусмотренных настоящим Порядком, недостоверность указанных сведений;

- субсидия запрашивается на цели, не предусмотренные пунктом 3 настоящего Порядка.

11. В целях проведения проверки соблюдения условий, целей и порядка предоставления субсидии Предприятие в течение 15-ти рабочих дней с момента получения субсидии представляет в администрацию сельского поселения Луговской документы (акт сверки расчетов с кредиторами предприятия), подтверждающие осуществление целевого расходования средств с приложением копий платежных документов с отметкой кредитной организации.

12. Проверка соблюдения условий, целей и порядка предоставления субсидии осуществляется финансово-экономическим отделом администрации сельского поселения Луговской и органов муниципального финансового контроля.

13. Предприятие обязано возвратить полученные средства в бюджет сельского поселения Луговской в следующих случаях:

- в случае нарушения условий, установленных при предоставлении субсидии; 

- при установлении нецелевого использования субсидии; 

- при использовании средств субсидии не в полном объеме;

- неиспользования субсидии в отчетном финансовом году.

14. Средства бюджета возвращаются предприятием на лицевые счета администрации сельского поселения Луговской в течение 15-ти рабочих дней со дня установления фактов (факта), указанных в пункте 13 настоящего Порядка. 

15. При отказе предприятия от добровольного возврата полученных средств, взыскание осуществляется в судебном порядке в соответствии с действующим законодательством.

Ханты-Мансийский автономный округ – Югра

Ханты-Мансийский район

муниципальное образование

сельское поселение Луговской

АДМИНИСТРАЦИЯ СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 27.02.2018                                                                       №10

п. Луговской

	О внесении изменений в постановление администрации сельского поселения Луговской от 01.12.2014 №59 «О мерах по совершенствованию механизма оплаты труда работников муниципального бюджетного учреждения культуры «Дружба» (с изменениями на 14.08.2017)


В соответствии с пунктом 4 статьи 86 Бюджетного кодекса Российской Федерации, статьей 144 Трудового кодекса Российской Федерации, частью 2 статьи 53 Федерального закона от 06.10.2003             №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Постановлением Правительства Ханты-Мансийского автономного округа – Югры от 13.04.2007 №97-п «Об утверждении Единых рекомендаций по построению отраслевых систем оплаты труда работников государственных учреждений, финансируемых из бюджета Ханты-Мансийского автономного округа – Югры», учитывая Постановление администрации Ханты-Мансийского района от 13.06.2013 №139 «О мерах по совершенствованию механизма оплаты труда работников муниципальных казенных и бюджетных учреждений культуры и дополнительного образования, подведомственных комитету по культуре, молодежной политике, физкультуре и спорту администрации Ханты-Мансийского района», Уставом сельского поселения Луговской, в целях совершенствования механизма оплаты труда работников муниципальных  бюджетных учреждений культуры подведомственных администрации сельского поселения Луговской:

1. Внести в приложение к постановлению администрации сельского поселения Луговской от 01.12.2014 №59 «О мерах по совершенствованию механизма оплаты труда работников муниципального бюджетного учреждения культуры «Дружба» (с изменениями на 14.08.2017) следующие изменения:

1.1. пункт 1.3. раздела 1 изложить в следующей редакции:
«1.3. Финансирование расходов, направленных на оплату труда работников учреждения, осуществляется в пределах доведенных бюджетных ассигнований, лимитов бюджетных обязательств бюджета сельского поселения Луговской, бюджета района и окружного бюджета направленных на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) в виде субсидий и средств, полученных от приносящей доход деятельности.»

2. Опубликовать настоящее постановление в официальном информационном бюллетене «Луговской вестник» и разместить на официальном сайте администрации сельского поселения Луговской www.lgv-adm.ru в разделе «Документы» подразделе «Постановления».

3. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования (обнародования).

4. Контроль за выполнением настоящего постановления оставляю за собой.
Глава

сельского поселения Луговской
            Н.В.Веретельников

Ханты-Мансийский автономный округ – Югра

Ханты-Мансийский район

муниципальное образование

сельское поселение Луговской

Администрация СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 27.02.2018                                                                     №11

п. Луговской

	О внесении изменений в постановление администрации сельского поселения Луговской от 15.12.2017 № 102 «Об обеспечении доступа к информации о деятельности администрации сельского поселения Луговской, размещаемой в сети Интернет»


В целях реализации Федерального закона от 09.02.2009 №8-ФЗ «Об обеспечении доступа к информации о деятельности государственных органов и органов местного самоуправления»:

1. Внести в приложение 2 к постановлению администрации сельского поселения Луговской от 15.12.2017 № 102 «Об обеспечении доступа к информации о деятельности администрации сельского поселения Луговской, размещаемой в сети Интернет» следующие изменения:

1.1. Перечень информации о деятельности администрации сельского поселения Луговской, размещаемой в сети Интернет дополнить строкой следующего содержания:

«

	9.5. Информация о правовых и организационных вопросах территориальных общественных самоуправлений (ТОС)
	По мере необходимости
	Должностное лицо по указанию главы сельского поселения Луговской


».

2. Опубликовать настоящее постановление в официальном информационном бюллетене «Луговской вестник» и разместить на официальном сайте администрации сельского поселения Луговской www.lgv-adm.ru в разделе «Документы» подразделе «Постановления».

3. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования (обнародования).

4. Контроль за выполнением настоящего постановления оставляю за собой.
Глава 

сельского поселения Луговской                    Н.В.Веретельников
Ханты-Мансийский автономный округ – Югра

Ханты-Мансийский район

муниципальное образование

сельское поселение Луговской

Администрация СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 27.02.2018                                                                       №12

п. Луговской

	О порядке получения муниципальными служащими администрации сельского поселения Луговской разрешения на участие на безвозмездной основе в управлении общественной организацией (кроме политической партии), жилищным, жилищно-строительным, гаражным кооперативами, садоводческим, огородническим, дачным потребительскими кооперативами, товариществом собственников недвижимости в качестве единоличного исполнительного органа или на вхождение в состав их коллегиальных органов


В  соответствии  с пунктом 3 части 1 статьи 14 Федерального  закона от 02.03.2007 №25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации":

1. Утвердить порядок получения муниципальными служащими администрации сельского поселения Луговской разрешения на участие на безвозмездной основе в управлении общественной организацией (кроме политической партии), жилищным, жилищно-строительным, гаражным кооперативами, садоводческим, огородническим, дачным потребительскими кооперативами, товариществом собственников недвижимости в качестве единоличного исполнительного органа или на вхождение в состав их коллегиальных органов согласно приложению.
2. Опубликовать настоящее постановление в официальном информационном бюллетене «Луговской вестник» и разместить на официальном сайте администрации сельского поселения Луговской  www.lgv-adm.ru в разделе «Документы» подразделе «Постановления».
3. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования (обнародования).
4. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на начальника отдела управления администрации сельского поселения Луговской.

Глава

сельского поселения Луговской                    Н.В.Веретельников

Приложение 

к постановлению администрации сельского поселения Луговской

 от 27.02.2012 №12

ПОРЯДОК

получения муниципальными служащими администрации сельского поселения Луговской разрешения на участие на безвозмездной основе в управлении общественной организацией (кроме политической партии), жилищным, жилищно-строительным, гаражным кооперативами, садоводческим, огородническим, дачным потребительскими кооперативами, товариществом собственников недвижимости в качестве единоличного исполнительного органа или на вхождение в состав их коллегиальных органов (далее - порядок)

1. Муниципальный служащий администрации сельского поселения Луговской (далее - муниципальный служащий), имеющий намерение участвовать на безвозмездной основе в управлении общественной организацией (кроме политической партии), жилищным, жилищно-строительным, гаражным кооперативами, садоводческим, огородническим, дачным потребительскими кооперативами, товариществом собственников недвижимости (далее - организация) в качестве единоличного исполнительного органа или войти в состав ее коллегиальных органов управления (далее - участие в управлении), представляет на имя представителя нанимателя (работодателя) соответствующее ходатайство (далее - ходатайство).

2. Ходатайство оформляется в письменной форме согласно приложению 1 к настоящему Порядку.

3. К ходатайству прилагаются надлежащим образом заверенные организацией копии: ее учредительных документов, документ, подтверждающий факт внесения записи в единый государственный реестр юридических лиц, иные материалы и документы, подтверждающие обстоятельства, доводы и факты, изложенные в ходатайстве.

4. Муниципальные служащие подают ходатайство любым удобным для них способом (лично или почтой), обеспечивающим подтверждение его получения.

5. Прием и регистрацию ходатайства осуществляет кадровая служба представителя нанимателя (работодателя).

6. Ходатайство подлежит обязательной регистрации в журнале регистрации ходатайств на участие в управлении организацией (далее - журнал регистрации ходатайств) по форме согласно приложению 2 к настоящему Порядку.

Журнал регистрации ходатайств должен быть прошит, пронумерован и заверен печатью администрации сельского поселения Луговской. Отказ в регистрации уведомления не допускается.

7. Копия зарегистрированного ходатайства выдается муниципальному служащему под подпись либо направляется в течение 3 дней со дня регистрации по почте с уведомлением о вручении.

8. Кадровая служба представителя нанимателя (работодателя) осуществляет предварительное рассмотрение ходатайства, по результатам которого в течение 20 рабочих дней со дня его регистрации подготавливает и направляет представителю нанимателя (работодателю) мотивированное заключение, содержащее выводы о разрешении на участие в управлении организацией либо об отказе в разрешении на участие в управлении организацией в случае несоответствия ходатайства форме и содержанию, установленным Порядком, либо о направлении ходатайства и документов на рассмотрение комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих администрации сельского поселения Луговской и урегулированию конфликтов интересов.

9. Представитель нанимателя (работодатель) по итогам рассмотрения ходатайства и документов, установленных пунктами 3, 8 Порядка, в течение 3 рабочих дней со дня их представления принимает в отношении муниципального служащего решение:

а) о разрешении на участие в управлении организацией;

б) об отказе в разрешении на участие в управлении организацией в случае несоответствия ходатайства форме и содержанию, установленным Порядком;

в) о направлении материалов в комиссию по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих администрации Ханты - Мансийского и урегулированию конфликтов.

10. О принятом решении кадровая служба представителя нанимателя (работодателя) уведомляет под подпись (либо почтой) муниципального служащего не позднее 3 рабочих дней со дня его принятия.

Приложение 1

к Порядку получения муниципальными служащими

администрации сельского поселения Луговской разрешения

на участие на безвозмездной основе

в управлении общественной организацией

(кроме политической партии), жилищным,

жилищно-строительным, гаражным

кооперативами, садоводческим,

огородническим, дачным потребительскими

кооперативами, товариществом собственников

недвижимости в качестве единоличного

исполнительного органа или на вхождение

в состав их коллегиальных органов

__________________________

(отметка об ознакомлении)                                            

__________________________________

__________________________________                                                                                   (наименование должности, ФИО 

                                                                                           представителя нанимателя(работодателя)

                                          от ______________________________

                                _________________________________

                                          (Ф.И.О. муниципального служащего,

                                                                замещаемая должность)

Ходатайство

на участие на безвозмездной основе в управлении организацией

    В  соответствии с пунктом 3 части 1 статьи 14 Федерального закона от 02.03.2007  года  №  25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации" прошу  разрешить  мне  участвовать  на  безвозмездной  основе  в управлении __________________________________________
_____________________________________________________
_____________________________________________________
(указать сведения об участии в управлении организацией: наименование и

адрес организации, ИНН, наименование органа управления организацией и его полномочия, основной вид деятельности организации, срок, в течение которого планируется участвовать в управлении, иное).

    Участие на безвозмездной основе в управлении _____________________________________не повлечет за собой конфликта

                            (наименование организации)

интересов. При  выполнении  указанной  работы   обязуюсь   соблюдать   требования, предусмотренные  Федеральным  законом  от  25.12.2008 года №273-ФЗ "О противодействии  коррупции",  статьями  14 и 14.2 Федерального закона от 02.03.2007 года №25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации".

"___" ____________ 20___ г. ___________________ ___________________

(подпись муниципального служащего, направившего                                                                                            ходатайство, расшифровка подписи)

Приложение 2

к Порядку получения муниципальными служащими

администрации сельского поселения Луговской разрешения

на участие на безвозмездной основе

в управлении общественной организацией

(кроме политической партии), жилищным,

жилищно-строительным, гаражным

кооперативами, садоводческим,

огородническим, дачным потребительскими

кооперативами, товариществом собственников

недвижимости в качестве единоличного

исполнительного органа или на вхождение

в состав их коллегиальных органов

Журнал

регистрации ходатайств на участие на безвозмездной

основе в управлении организацией

Начат "___" ___________ 20__ г.

Окончен "___" ___________ 20__ г.

На ______ листах.

	Номер и дата регистрации ходатайства
	Ф.И.О. муниципального служащего, подавшего ходатайство
	Краткое содержание ходатайства
	Ф.И.О. и подпись лица, регистрирующего ходатайство
	Примечание

	
	
	
	
	


Ханты-Мансийский автономный округ – Югра

Ханты-Мансийский район

муниципальное образование

сельское поселение Луговской

АДМИНИСТРАЦИЯ СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 27.02.2018                                 
                                           №13 

п. Луговской

	Об утверждении Порядка формирования и направления уведомлений о предоставлении

межбюджетных трансфертов из бюджета сельского поселения Луговской


В соответствии с пунктом 2.1 статьи 219 Бюджетного кодекса Российской Федерации, Федеральным законом от 06.10.2003 №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом сельского поселения Луговской, в целях установления правил формирования и направления уведомлений о предоставлении межбюджетных трансфертов из бюджета сельского поселения Луговской:

1. Утвердить Порядок формирования и направления уведомлений о предоставлении межбюджетных трансфертов из бюджета сельского поселения Луговской согласно приложению.

2. Опубликовать настоящее постановление в официальном информационном бюллетене «Луговской вестник» и разместить на официальном сайте администрации сельского поселения Луговской www.lgv-adm.ru в разделе «Документы» подразделе «Постановления».
3. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования (обнародования).

4. Контроль за выполнением настоящего постановления оставляю за собой.

Глава 

сельского поселения Луговской 
                 Н.В.Веретельников

Приложение


к постановлению администрации

сельского поселения Луговской

от 27.02.2018 №13

Порядок 

формирования и направления уведомлений

 о предоставлении межбюджетных трансфертов 

из бюджета сельского поселения Луговской

1. Настоящий Порядок формирования и направления уведомлений о предоставлении межбюджетных трансфертов из бюджета сельского поселения Луговской (далее – Порядок) разработан в соответствии со статьей 219 Бюджетного кодекса Российской Федерации и устанавливает правила формирования и направления уведомлений о предоставлении межбюджетных трансфертов из бюджета сельского поселения Луговской (далее также – уведомление, сельское поселение).
2.
Уведомление направляется финансово-экономическим отделом администрации сельского поселения Луговской (далее – ФЭО АСП Луговской) финансовому органу муниципального образования Ханты-Мансийский район в части межбюджетных трансфертов, не имеющих целевое назначение по форме согласно приложению  к настоящему Порядку.

3.
Уведомление направляется ФЭО АСП Луговской финансовому органу муниципального образования Ханты-Мансийский район, в случае: 

принятия решения Совета депутатов сельского поселения о бюджете сельского поселения на очередной финансовый год и плановый период – не позднее пяти рабочих дней до начала очередного финансового года;

принятия решения Совета депутатов сельского поселения о внесении изменений в решение Совета депутатов сельского поселения о бюджете сельского поселения на текущий финансовый год и плановый период – не позднее десяти рабочих дней после вступления в силу указанного решения;

внесения изменений по основаниям, установленным бюджетным законодательством Российской Федерации, законодательством автономного округа, правовыми актами Правительства Ханты-Мансийского автономного округа – Югры и (или) правовыми актами исполнительных органов государственной власти автономного округа – в течение трех рабочих дней со дня внесения изменений в показатели сводной бюджетной росписи в соответствии с Порядком составления и ведения сводной бюджетной росписи бюджета сельского поселения Луговской, бюджетных росписей главных распорядителей средств бюджета сельского поселения Луговской (главных администраторов источников финансирования дефицита бюджета сельского поселения Луговской) и лимитов бюджетных обязательств  сельского поселения Луговской  (далее – Порядок составления и ведения сводной бюджетной росписи бюджета сельского поселения). 

4. Уведомление формируется сотрудником ФЭО АСП Луговской,  ответственного за оформление справок об изменении показателей сводной бюджетной росписи расходов в соответствии с Порядком составления и ведения сводной бюджетной росписи бюджета сельского поселения.

5.  Один экземпляр уведомления направляется финансовому органу муниципального образования Ханты-Мансийский район, второй экземпляр остается в документообороте ФЭО АСП Луговской.

Финансовому органу муниципального образования Ханты-Мансийский район уведомление направляется в электронном виде с последующим подтверждением на бумажном носителе.

Приложение 

к Порядок формирования и направления уведомлений

 о предоставлении межбюджетных трансфертов из бюджета

 сельского поселения Луговской
	
	
	
	
	
	
	
	

	УВЕДОМЛЕНИЕ №
	
	
	
	

	о предоставлении межбюджетного трансферта, не имеющего целевое назначение
	
	
	
	

	на 20___ год и плановый период 20___  и 20___ годов

от «____» ________________20____ г.
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	Коды
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	Форма по ОКУД
	
	
	
	
	
	
	

	
	От кого:
	
	
	
	Дата
	 
	
	
	
	
	
	

	
	Финансовый орган 
	
	
	по Сводному реестру
	
	
	
	
	
	
	

	
	Наименование бюджета
	
	 
	по ОКТМО
	 
	
	
	
	
	
	

	
	Кому:
	
	
	
	 
	 
	
	
	
	
	
	

	
	Финансовый орган 
	 
	по Сводному реестру
	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Наименование бюджета
	
	по ОКТМО
	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Главный распорядитель средств бюджета, из которого осуществляется представление межбюджетного трансферта
	 
	по Сводному реестру
	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Межбюджетный трансферт
	 
	код по БК
	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Единицы измерения: 
	
	руб.
	
	по ОКЕИ
	383
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	В соответствии с
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	(закон, постановление, распоряжение, приказ)

предусмотрено предоставление межбюджетного трансферта


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	
	Сумма межбюджетного трансферта, не имеющего целевое назначение / сумма изменений

	
	20____ год (+/-)
	на плановый период

	
	
	

	
	
	 20 _____год (+/-)


	20_____ год (+/-)

	
	1
	2
	3

	
	
	
	


Глава сельского поселения Луговской (уполномоченное лицо)                   _________    _____________________

   (подпись)   (расшифровка подписи)

Начальник  финансово-экономического отдела

администрации сельского поселения Луговской  (уполномоченное лицо)       _________  _____________________

  (подпись)  (расшифровка подписи)
 Исполнитель            _________  _____________________         

                                (подпись)  (расшифровка подписи)           

«____» ___________ 20___ г.

















Ханты-Мансийский автономный округ – Югра

Ханты-Мансийский район

муниципальное образование

сельское поселение Луговской

Администрация СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от  27.02.2018                                                                          №14

п. Луговской

	О Порядке рассмотрения обращений граждан, объединений граждан, в том числе юридических лиц, поступающих в администрацию сельского поселения Луговской


В соответствии с Федеральным законом от 02.05.2006 №59-ФЗ "О порядке рассмотрения обращений граждан Российской Федерации", Указом Президента Российской Федерации от 17.04.2017 №171 «О мониторинге и анализе результатов рассмотрения обращений граждан и организации», постановлением Губернатора Ханты-Мансийского автономного округа - Югры от 24.08.2012 №130 "О порядке рассмотрения обращений граждан, объединений граждан, в том числе юридических лиц, поступающих Губернатору Ханты-Мансийского автономного округа - Югры, первому заместителю Губернатора Ханты-Мансийского автономного округа - Югры, заместителям Губернатора Ханты-Мансийского автономного округа - Югры, в Правительство Ханты-Мансийского автономного округа - Югры", Уставом сельского поселения Луговской, в целях реализации права граждан, объединений граждан, в том числе юридических лиц, на обращение в администрацию сельского поселения Луговской:

1. Утвердить Порядок рассмотрения обращений граждан, объединений граждан, в том числе юридических лиц, поступающих в администрацию   сельского поселения Луговской согласно приложению.

2. Признать утратившим силу постановление администрации сельского поселения Луговской от 11.12.2012 №71 «О Порядке рассмотрения обращений граждан, поступающих в администрацию сельского поселения Луговской».

3. Опубликовать настоящее постановление в официальном информационном бюллетене «Луговской вестник» и разместить на официальном сайте администрации сельского поселения Луговской www.lgv-adm.ru в разделе «Документы» подразделе «Постановления».
4. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования (обнародования).

  5. Контроль за выполнением настоящего постановления оставляю за собой.

Глава  

сельского поселения Луговской                    Н.В.Веретельников

Приложение

к постановлению администрации

Ханты-Мансийского поселения

от 27.02.2018 №14

ПОРЯДОК

РАССМОТРЕНИЯ ОБРАЩЕНИЙ ГРАЖДАН, ОБЪЕДИНЕНИЙ ГРАЖДАН, В ТОМ ЧИСЛЕ ЮРИДИЧЕСКИХ ЛИЦ, ПОСТУПАЮЩИХ В АДМИНИСТРАЦИЮ

СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ ЛУГОВСКОЙ

1. Общие положения

1.1. Настоящий Порядок рассмотрения обращений граждан, объединений граждан, в том числе юридических лиц, поступающих в администрацию сельского поселения Луговской (далее - Порядок), определяет процедуру работы по учету, организации рассмотрения письменных и устных обращений граждан, объединений граждан, в том числе юридических лиц (далее - обращение гражданина, обращение), поступающих в администрацию сельского поселения Луговской, а также осуществлению контроля за рассмотрением обращений, анализа и обобщения содержащейся в них информации.

1.2. Установленная Порядком организация рассмотрения обращений граждан, поступающих в администрацию сельского поселения Луговской , распространяется на правоотношения, связанные с рассмотрением обращений иностранных граждан и лиц без гражданства, за исключением случаев, установленных международным договором Российской Федерации или федеральным законом.

1.3. Порядок не распространяется на поступившие документы граждан, направленные ими в порядке судопроизводства, депутатские запросы по вопросам, связанными с их депутатской деятельностью.

1.4. В настоящем Порядке используются основные термины, предусмотренные статьей 4 Федерального закона от 02.05.2006 №59-ФЗ «О порядке рассмотрения обращений граждан Российской Федерации» (далее - Федеральный закон «О порядке рассмотрения обращений граждан Российской Федерации»).

1.5. Также для целей настоящего Порядка используются следующие понятия:

- должностное лицо – постоянно, временно или по специальному полномочию осуществляющее функции представителя власти либо выполняющее организационно-распорядительные, административно-хозяйственные функции в органе местного самоуправления;

 - автор обращения (заявитель) – гражданин Российской Федерации, иностранный гражданин. Лицо без гражданства, объединение граждан, в том числе юридических лиц, обративший(ее)ся в письменной форме, в форме электронного документа или в устной форме в администрацию поселения, к должностному лицу;

- коллективное обращение – совместное обращение двух и более авторов обращения (заявителей) по общему для них вопросу, а также обращение от имени трудовых коллективов, членов одной семьи;

- первичное обращение – обращение по вопросу, ранее не рассматривавшемуся в администрации поселения или должностным лицом;

- аналогичное обращение – второе (и последующее) обращение от одного и того же гражданина по одному и тому же вопросу, поступившее в администрацию поселения или должностному лицу;

- повторное обращение – второе (и последующее) обращение, поступившее от одного и того же гражданина по одному и тому же вопросу, в котором обжалуется решение, принятое по предыдущему обращению, ранее рассмотренному в администрации поселения или должностным лицом, либо указываются недостатки, допущенные при рассмотрении предыдущего обращения, либо сообщается о несвоевременном рассмотрении предыдущего обращения;

- некорректное по содержанию обращение – обращение, содержащее ненормативную лексику (материалы непристойного характера), нецензурное либо оскорбительное выражение, унижающее честь и достоинство личности, в том числе выраженное в неприличной форме;

- некорректное по изложению обращение – обращение в письменной форме с неразличимым либо трудночитаемым текстом либо в электронной форме в форматах, не подлежащих обработке, а также обращение с пропусками текста, не позволяющими определить вопрос, содержащийся в обращении;

- объективность – достоверность полученной информации с применением обоснованных методов ее получения, а также достоверность интерпретации результатов рассмотрения обращения. Объективность ответа означает также отсутствие у подписавших данный ответ должностных лиц экономических и иных стимулов в искажении представленной информации;

- всесторонность – разрешение по существу всех вопросов, поставленных в обращении, основывающееся на положениях, дающих возможность проверить обоснованность и достоверность сделанных выводов;

- правовая обоснованность – наличие ссылок на конкретные нормы права, на правомерность применения тех или иных правовых актов к рассмотрению обращения, а также на наличие логической обоснованности выводов, сформулированных в ответе.

- анонимное обращение – обращение:

в письменной форме или в форме электронного документа, в котором не указана фамилия, имя, отчество (последнее – при наличии) автора обращения (заявителя) или в тексте обращения написано, что фамилия вымышленная или не указан почтовый адрес или адрес электронной почты, по которому должен быть направлен ответ;

в устной форме без предъявления документа, удостоверяющего личность;

- «необращение» - текст, не соответствующий требованиям, предъявляемым Федеральным законом «О порядке рассмотрения обращений граждан Российской Федерации» к обращениям, или не имеющий смысла (понятного, вразумительного содержания, повествовательного и (или) иного характера), либо направляемый для ознакомления, либо содержащий приглашение, поздравление, соболезнование, положительную оценку деятельности, просьбу, не основанную на законе, состоящий из ссылок на содержание страниц в сети Интернет без изложения вопроса по существу, а также направленные журналы, газеты, книги, буклеты, листовки, рукописи, аудио- и видеоматериалы или иная продукция;

- обращение в форме электронного документа – обращение автора обращения (заявителя), в котором документированная информация представлена в электронной форме, то есть в виде, пригодном для восприятия человеком с использованием электронных вычислительных машин, а также для передачи по информационно-телекоммуникационным сетям и обработки в информационных системах;

- электронный образ – электронная копия документа, изготовленная на бумажном носителе.

  2. Прием и регистрация письменного обращения

2.1. Письменное обращение в администрацию поселения может быть доставлено лично, через представителей, почтовым отправлением, факсимильной связью,  в форме электронного документа и через официальный сайт администрации  поселения по адресу, указанному в приложении 1 к настоящему Порядку.

В целях обеспечения защиты прав и свобод автора обращения (заявителя) при обработке сведений, касающихся его частной жизни и его персональных данных, в том числе защиты прав на неприкосновенность частной жизни, личную и семейную тайну, обращение, поступившее по иным каналам связи, не рассматривается, ответ по существу не дается.

Обращение, поступившее в администрацию поселения в форме электронного документа, подлежит рассмотрению в порядке, установленном настоящим Порядком. В обращении гражданин в обязательном порядке указывает свои фамилию, имя, отчество (последнее - при наличии), адрес электронной почты, по которому должны быть направлены ответ, уведомление о переадресации обращения. Гражданин вправе приложить к такому обращению необходимые документы и материалы в электронной форме.

2.2. Регистрация письменного обращения в администрации поселения   осуществляется отделом управления администрации поселения (далее – отдел) в сроки, установленные законодательством.

Обращения в форме электронного документа, поступившие до 16 ч. 00 мин., регистрируются в течение рабочего дня, обращения, поступившие после указанного времени, - следующим рабочим днем.

2.3. Регистрация письменного обращения осуществляется в журнале регистрации письменных обращений граждан (далее – журнал регистрации) по форме согласно приложению 2 к настоящему Порядку – путем присвоения ему порядкового номера. Регистрационный штамп проставляется на лицевой стороне первого листа в правом нижнем углу письменного обращения. В случае если место, предназначенное для регистрационного штампа, занято текстом, штамп проставляется в ином месте, обеспечивающем его прочтение.

2.4. Поступившее коллективное обращение регистрируется на автора обращения (заявителя), указанного первым, в случае если в обращении не указано иное.

2.5. Обращения, поступившие в форме электронного документа, посредством факсимильной связи или почтовым отправлением неоднократно в один и тот же день от одного и того же автора обращения (заявителя) с одним и тем же вопросом, а также отдельно направленные приложения, дополнения к обращению регистрируются и рассматриваются как единое обращение.

Копии обращений, ранее поступивших факсимильной связью и в форме электронного документа, либо подлинники, дополнительно направленные посредством почтовой связи, приобщаются к ранее зарегистрированным обращениям 

2.6. Отдел не позднее 3 дней направляет (выдает) автору обращения (заявителю) уведомление о его регистрации по форме согласно приложению 3 к настоящему Порядку.

2.7. Если к письменному обращению прилагаются оригиналы или подлинные документы, отдел снимает с них копии и в течение 3 рабочих дней возвращает их лично автору обращения (заявителю) или заказным письмом по указанному в обращении адресу.

При отсутствии отдельных листов в обращении или приложении к нему, отсутствии приложения к обращению при наличии ссылки об этом в тексте обращения, обнаружении посторонних вложений составляется акт в двух экземплярах, один остается в отделе и приобщается к поступившему обращению, другой направляется отправителю.

2.8. Сотрудник отдела при регистрации обращения проверяет правильность его адресования, выявляет поставленные в обращении вопросы, определяет их тематику и тип, проверяет историю обращения гражданина на предмет повторности, при необходимости, сопоставляет с находящейся в архиве перепиской, регистрирует обращение в журнале регистрации и заносит информацию об обращении в систему электронного документооборота с присвоением регистрационного номера, составляет карточку обращения.

2.9. Отдел принимает на особый контроль обращение, поступившее на рассмотрение в порядке переадресации с сопроводительным письмом, в котором содержится просьба проинформировать о результатах рассмотрения, запрос информации по рассмотрению обращения, направленные в соответствии с Федеральным законом "О порядке рассмотрения обращений граждан Российской Федерации". 

В случае если в поручении об информации указан сокращенный срок рассмотрения обращения, в карточке обращения проставляется срок, указанный в поручении.

2.10. Поступившее аналогичное или повторное обращение приобщается к предыдущему обращению.

2.11. Поступившее аналогичное обращение подлежит регистрации в соответствии с Порядком. В случае, если срок рассмотрения предыдущего обращения еще не истек, копия обращения направляется должностному лицу, ответственному за рассмотрение предыдущего обращения, для их рассмотрения совместно.

2.12. В случае, если аналогичное обращение поступило после рассмотрения предыдущего обращения, но не позднее 30 дней, отдел направляет заявителю с сопроводительным письмом копию ответа на предыдущее обращение.

2.13. В случае, если аналогичное обращение поступило после истечения 30 дней со дня рассмотрения предыдущего обращения, обращение подлежит рассмотрению в соответствии с настоящим Порядком.

2.14.  Поступившее «необращение» отдел регистрирует и направляет гражданину соответствующее уведомление с разъяснением требований, предъявляемых Федеральным законом «О порядке рассмотрения обращений граждан Российской Федерации» к письменным обращениям, ответ по существу не дается. При необходимости направляется должностному лицу в соответствии с компетенцией для ознакомления.

2.15. Поступившее анонимное обращение отдел регистрирует с обязательным проставлением отметки «анонимное», ответ по существу не дается.

2.16. В случае, если текст письменного обращения не позволяет определить суть предложения, заявления или жалобы, ответ на обращение не дается, и оно не подлежит направлению на рассмотрение должностному лицу или в администрация поселения в соответствии с их компетенцией, о чем в течение семи дней со дня регистрации обращения отделом сообщается гражданину, направившему обращение.

    3. Направление обращения для рассмотрения

по компетенции

3.1. Обращение, поступившее в администрацию поселения  после регистрации вместе с карточкой обращения передается главе поселения, в его отсутствие - должностному лицу, исполняющему обязанности главы поселения, для определения должностного лица, ответственного за его рассмотрение или подготовку проекта ответа (ответа) заявителю.

3.2. Поручение главы поселения о рассмотрении обращения вносится отделом в журнал регистрации, в систему электронного документооборота. 

Копия карточки обращения с указанием даты передачи, срока исполнения и обращения передаются отделом должностному лицу, ответственному за рассмотрение обращения или за подготовку проекта ответа (ответа) на обращение.

3.3. В случае, если обращение, по мнению должностного лица, которому главой поселения поручено его рассмотрение, направлено не по компетенции, письменное предложение об изменении должностного лица, ответственного за рассмотрение обращения, направляется не позднее 2 рабочих дней с даты поступления поручения главе поселения  при наличии согласования с должностным лицом, которому предлагается передать данное обращение на рассмотрение. 

3.4. Обращение, содержащее вопросы, решение которых не входит в компетенцию администрации поселения, должностного лица, в течение 7 дней со дня регистрации направляется в учреждения, предприятия, организации, в компетенцию которых входит решение поставленных в обращении вопросов, с сопроводительным письмом, с уведомлением автора обращения (заявителя) о его переадресации.

3.5. Своевременное рассмотрение обращения несколькими должностными лицами, подготовку ответа (проекта ответа) автору обращения осуществляет должностное лицо, ответственное за рассмотрение обращения, указанное в резолюции первым. Должностные лица, которым поручено совместное рассмотрение одного обращения, не позднее 5 дней до истечения срока его рассмотрения обязаны представить должностному лицу, указанному в резолюции первым, предложения и все необходимые документы для обобщения и подготовки сводного ответа (проекта ответа).

3.6. Запрещается направление обращения на рассмотрение в учреждения, организации или должностному лицу, решение или действие (бездействие) которых обжалуется, за исключением запроса информации, необходимой для рассмотрения обращения.

При рассмотрении обращения не допускается разглашение содержащихся в нем сведений, а также сведений о частной жизни автора обращения (заявителя), без его согласия.

Не является разглашением сведений направление письменного обращения в органы администрации Ханты-Мансийского района или должностному лицу, в компетенцию которых входит решение поставленных в обращении вопросов.

3.7. В случае, если в соответствии с запретом, предусмотренным действующим законодательством, невозможно направление жалобы на рассмотрение в учреждение, организацию или должностному лицу, в компетенцию которого входит рассмотрение поставленных в обращении вопросов, оно возвращается автору обращения (заявителю) с разъяснением его права обжаловать соответствующее решение или действие (бездействие) в установленном порядке в суд.

3.8. Обращение, в котором обжалуется судебное решение, в течение 7 дней со дня регистрации возвращается автору обращения (заявителю) с разъяснением порядка обжалования.

 4. Рассмотрение обращения

4.1. Должностное лицо при подготовке проекта ответа (ответа) по существу поставленных в обращении вопросов обеспечивает объективное, всестороннее и своевременное его рассмотрение в соответствии с Федеральным законом «О порядке рассмотрения обращений граждан Российской Федерации».

4.2. Письменное обращение рассматривается в течение 30 дней со дня его регистрации в отделе.

4.3. В установленные 30 дней входит время на рассмотрение обращения по существу, подготовку проекта ответа, его согласование, подписание и направление ответа автору обращения (заявителю).

В случае, если окончание срока рассмотрения обращения приходится на нерабочий день, днем окончания срока рассмотрения обращения считается следующий за ним рабочий день.

4.4. В случаях, предусмотренных Федеральным законом «О порядке рассмотрения обращений граждан Российской Федерации», срок рассмотрения обращения может быть продлен должностным лицом, ответственным за его рассмотрение, но не более чем на 30 дней.

4.5. Для решения вопроса о продлении срока рассмотрения обращения должностное лицо, ответственное за рассмотрение, готовит служебную записку с обоснованием необходимости продления срока рассмотрения обращения и представляет ее главе поселения.

4.6. На основании служебной записки соответствующим должностным лицом принимается решение о продлении срока рассмотрения обращения. На карточку обращения отделом ставится штамп «Дополнительный контроль» и передается должностному лицу, ответственному за рассмотрение обращения, для исполнения. Если контроль за рассмотрением обращения установлен вышестоящей организацией, исполнитель обязан за 3 дня до окончания срока рассмотрения обращения согласовать продление срока.

4.7. Отдел письменно уведомляет автора обращения о продлении срока рассмотрения его обращения, с указанием обоснования продления срока.

4.8. Глава поселения вправе устанавливать сокращенные сроки рассмотрения обращения.

4.9. В случае, если предметом обращения является вопрос, на который автору обращения (заявителю) неоднократно (два раза и более) давались письменные ответы по существу в связи с ранее направленными обращениями и при этом в обращении не приводятся новые доводы или обстоятельства, должностное лицо, ответственное за рассмотрение обращения, вправе принять решение о безосновательности обращения и прекращении переписки с автором обращения по данному вопросу при условии, что указанное обращение и предыдущие направлялись им только в администрацию поселения.

4.10. В случае поступления в администрацию поселения письменного обращения, содержащего вопрос, ответ на который размещен в соответствии с п. 5.8 настоящего Порядка на официальном сайте администрации поселения в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет, гражданину, направившему обращение, в течение семи дней со дня регистрации обращения сообщается электронный адрес официального сайта в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», на котором размещен ответ на вопрос, поставленный в обращении, при этом обращение, содержащее обжалование судебного решения, не возвращается.

4.11. Должностное лицо, ответственное за рассмотрение обращения, принявшее решение о прекращении переписки, уведомляет об этом автора обращения (заявителя).

4.12. Обращение поступившее после прекращения переписки и не содержащее новых доводов, отдел регистрирует в соответствии с настоящим Порядком, автору обращения (заявителю) ответ не дается, отделом обращение возвращается автору обращения с сопроводительным письмо и снимается с контроля с отметкой «переписка прекращена».

4.13. После завершения рассмотрения обращения карточка обращения, а также копия ответа и материалы, относящиеся к нему, передаются отделом главе поселения для снятия с контроля.

4.14. В течение 3 рабочих дней со дня поступления заявления о прекращении рассмотрения ранее направленного обращения отдел осуществляет сопоставление автора обращения (заявителя) с лицом, обратившимся с заявлением о прекращении рассмотрения обращения.

По итогам сопоставления отдел лично уведомляет автора обращения (заявителя) и должностное лицо, ответственное за рассмотрение обращения, о принятом решении.

Если лицо, обратившееся с заявлением о прекращении рассмотрения обращения, не определено как автор обращения (заявитель), обращение подлежит рассмотрению в установленном порядке.

4.15. Отдел в течение 3 рабочих дней со дня поступления от гражданина заявления об отсутствии факта в направления обращения осуществляет сопоставление автора первичного обращения с гражданином, обратившимся с указанным заявлением.

Если гражданин, обратившийся с заявлением об отсутствии факта подачи обращения, не определен как автор первичного обращения, первичное обращение признается анонимным, ответ на него не дается.

5. Оформление ответа на обращение

5.1. По результатам рассмотрения обращения ответ автору обращения (заявителю) подписывает глава поселения либо должностное лицо в соответствии с резолюцией.

5.2. В ответе указываются номер и дата регистрации обращения, четко и последовательно излагаются исчерпывающие разъяснения с правовым обоснованием на все поставленные в обращении вопросы. При подтверждении сведений о нарушении прав автора обращения (заявителя) в ответе указываются меры, принятые по устранению выявленных нарушений, при необходимости разъясняется право и порядок обжалования принятого по обращению решения.

5.3. Ответ на коллективное обращение направляется автору обращения (заявителю), указанному в обращении первым, в случае если в обращении не указано иное, с просьбой довести содержание ответа до остальных обратившихся заявителей.

5.4. Ответ на обращение, поступившее в форме электронного документа, направляется в форме электронного документа по адресу электронной почты, указанному в обращении, в случае указания такой просьбы в обращении либо в случае отсутствия почтового адреса. В остальных случаях ответ на обращение направляется по почтовому адресу, указанному в обращении.

5.5. Ответ на некорректное по изложению обращение не дается, и оно не подлежит направлению на рассмотрение в соответствии с компетенцией, о чем отделом в течение 7 дней со дня регистрации сообщается автору обращения путем направления уведомления. Если его фамилия и почтовый адрес поддаются прочтению.

5.6. Ответ на некорректное по содержанию обращение не дается, отделом сообщается автору обращения (заявителю) о недопустимости злоупотребления правом.

5.7.  Регистрацию, создание электронного образа ответа и отправку ответа на обращение, подписанного главой поселения осуществляет отдел.

5.8. В целях оценки результатов рассмотрения обращений, поступающих главе поселения, на основе ответов авторам обращений (заявителям) отдел принимает одно из следующих решений:

- «поддержано», в том числе «меры приняты», - принято решение о целесообразности предложения, об обоснованности и удовлетворении обращения, в том числе выполнены действия до полного фактического разрешения поставленного в обращении вопроса;

-  «поддержано частично» - обращение удовлетворено не по всем вопросам;

- «разъяснено» - принято решение об информировании о порядке реализации предложения или удовлетворения обращения;

- «не поддержано» - принято решение о нецелесообразности предложения, о необоснованности и неудовлетворении обращения;

- «оставлено без ответа» - принято решение об оставлении его без ответа.

5.9. Решение, принятое по итогам оценки результатов рассмотрения обращений, поступающих в адрес администрации поселения, отдел заносит в журнал регистрации, в систему электронного документооборота.

 6. Личный прием граждан

6.1. Личный прием граждан осуществляется главой поселения по вопросам, отнесенным к его компетенции, в соответствии с графиком, утвержденным распоряжением администрации поселения, который доводится до сведения населения через средства массовой информации, информационную витрину, помещенную в холле первого этажа административного здания, официальный сайт администрации поселения.

6.2.  Информация о местах личного приема граждан, а также о графике приема размещается на официальном сайте администрации поселения, в помещениях, занимаемых администрацией поселения, и иных отведенных для этих целей местах, на информационных стендах и (или) посредством других технических средств аналогичного назначения для ознакомления пользователей с информацией.

6.4. Организация личного приема главой поселения осуществляется   специалистом отдела администрации поселения.

6.5. Предварительная запись на личный прием главой поселения осуществляется  специалистом отдела, на основании обращения гражданина с изложением вопроса по существу.

6.6. Личный прием включает в себя следующее:

Запись на личный прием с уведомлением гражданина о дате и времени приема по телефону, путем смс-сообщения или по адресу электронной почты (по его выбору);

- прием граждан в порядке «живой очереди»;

- оказание консультативно-правовой помощи гражданину;

- документальное обеспечение, которое включает в себя: регистрацию устного обращения, составление карточки личного приема, указанной в приложении 4 к настоящему Порядку, подготовку предложений по решению вопросов, обозначенных в обращении, внесение информации о результатах рассмотрения обращения в карточку личного приема;

- контроль рассмотрения устного обращения гражданина, поступившего во время личного приема, и исполнения поручений, данных в ходе личного приема.

6.7.  В записи на личный прием главой поселения гражданам отказывается по следующим основаниям:

- вопрос не относится к компетенции главы поселения;

- вопрос рассматривается в порядке, установленном федеральными конституционными законами и федеральными законами;

- в случае, если ранее, в том числе на личном приеме, давались разъяснения по существу поставленных вопросов, а новых доводов или обстоятельств, влияющих на ранее принятое решение, не возникло.

В случае отказа в личном приеме главой поселения специалист отдела направляет гражданину разъяснения, куда и в каком порядке ему следует обратиться.

6.8. При личном приеме гражданин предъявляет документ, удостоверяющий его личность. Допускается личный прием представителя гражданина при наличии доверенности, удостоверенной нотариусом.

6.9. В случае, если изложенные в обращении факты и обстоятельства являются очевидными и не требуют дополнительной проверки, ответ на обращение с согласия гражданина может быть дан устно в ходе личного приема, о чем делается запись в карточке личного приема. В остальных случаях направляется письменный ответ по существу поставленных в обращении вопросов.

6.10. По окончании личного приема должностное лицо, проводившее личный прием, доводит до сведения гражданина решение о направлении обращения на рассмотрение и принятии по нему мер.

6.11. В случае, если в обращении поставлены вопросы, решение которых не входит в компетенцию должностного лица, гражданину разъясняется, куда и в каком порядке он может обратиться.

6.12. Решение об окончании рассмотрения обращения принимает должностное лицо, проводившее личный прием, путем снятия карточки личного приема с контроля.

6.13. Рассмотрение устного обращения гражданина считается завершенным, когда гражданину, с его согласия, дан устный ответ в ходе личного приема или направлен письменный ответ.

6.14. Рассмотрение письменного обращения, принятого в ходе личного приема гражданина, осуществляется в соответствии с настоящим Порядком.

6.15. Поручение, данное по итогам личного приема граждан главой поселения, подлежит исполнению в соответствии с содержанием резолюции в установленные в ней сроки.

Если срок не установлен, поручение подлежит исполнению в течение 30 календарных дней с даты его подписания.

6.16. Принятое решение об исполнении или продлении поручения, данного по итогам личного приема, глава поселения (лицо, его замещающее), фиксируют в карточке личного приема.

 7. Выездной прием по личным вопросам граждан

7.1. Подготовка, организация и проведение выездного приема по личным вопросам граждан в населенных пунктах сельского поселения осуществляется главой поселения.

7.2. Выездной прием является одной из форм приема устных обращений граждан, порядок и сроки рассмотрения которых установлены действующим законодательством.

7.3. На выездном приеме граждан глава поселения рассматривают как личные, так и коллективные обращения.

7.4. График проведения выездных приемов по личным вопросам граждан (далее – график) главы поселения в населенных пунктах сельского поселения составляется отделом и утверждается распоряжением администрации поселения.

7.5. Организация и проведение выездного приема по личным вопросам граждан, его документальное обеспечение.

7.5.1. Должностное лицо не позднее, чем за неделю до выездного приема извещает главу сельского поселения о дате и времени выездного приема граждан.

7.5.2. Должностное лицо согласовывает с главой сельского поселения следующие вопросы:

- ведение учета во время приема;

- место и время проведения выездного приема;

- оповещение жителей населенного пункта о выездном приеме граждан;

- предварительная запись на прием.

7.5.3. Предварительная запись на прием производится старостами населённых пунктов сельского поселения.

7.5.4. Перед началом приема список граждан (по предварительной записи) размещается на доске объявлений в здании, где проводится прием.

Граждане, желающие обратиться к должностному лицу во время проведения приема (без предварительной записи), по согласованию с должностным лицом, ведущим прием, принимаются в порядке «живой очереди» после приема предварительно записавшихся граждан.

7.5.5. Пришедший на прием гражданин должен иметь при себе документ, удостоверяющий личность. Это может быть любой документ, содержащий данные о гражданине и его фотографию.

7.5.6. Если запланированный выездной прием должностного лица не может быть проведен в оговоренный срок, то необходимо сообщить главе сельского поселения об изменении даты выездного приема не менее чем за 5 дней до утвержденной даты приема, для оповещения жителей населенного пункта.

7.6. Делопроизводство по обращениям, поступившим на выездном приеме по личным вопросам граждан.

7.6.1. На каждого обратившегося на выездном приеме по личным вопросам должностное лицо заводит карточку личного приема, указанную в приложении 4 к настоящему Порядку.

7.6.2. Ведение делопроизводства по выездному приему по личным вопросам граждан осуществляется в том же порядке, что и при проведении личного приема граждан.

8. Контроль за рассмотрением обращений

8.1. Контроль за своевременным рассмотрением обращений, поступающих в администрацию поселения  осуществляет отдел.

8.2. Отдел осуществляет контрольные мероприятия в администрации поселения по соблюдению Федеральных законов от 02.05.2006 №59-ФЗ «О порядке рассмотрения обращения граждан Российской Федерации», от 09.02.2009 №8-ФЗ «Об обеспечении доступа к информации о деятельности государственных органов и органов местного самоуправления» посредством изучения и анализа практики их применения в администрации поселения.

8.3. План проведения контрольных мероприятий ежегодно утверждается главой поселения.

Основаниями для включения администрации поселения в план контрольных мероприятий, в числе прочих, могут являться:

- повышение по сравнению с соответствующим предыдущим периодом (месяцем, кварталом, полугодием) активности граждан по обращениям, которые содержат вопросы, относящиеся к предметам ведения   администрации поселения;

- увеличение по сравнению с соответствующим предыдущим периодом (месяцем, кварталом, полугодием) количества повторных обращений;

- проверка фактического устранения недостатков, выявленных в ходе ранее проведенных контрольных мероприятий.

8.4. При проведении контрольных мероприятий изучается:

- нормативное регулирование работы с обращениями граждан;

- организация и ведение делопроизводства по обращениям граждан;

- организация рассмотрения обращений граждан, контроль соблюдения сроков рассмотрения;

- обеспечение права граждан на получение информации о деятельности органа администрации поселения;

- организация и ведение личного приема граждан.

8.5. По результатам контрольных мероприятий отдел составляет справку, содержащую выводы и предложения.

Справка передается на рассмотрение главе поселения.

8.6. Отдел управления:

- еженедельно на аппаратных совещаниях при главе поселения информирует о нерассмотренных обращениях граждан (срок рассмотрения которых нарушен и срок рассмотрения которых истекает в течение 10 последующих дней);

- еженедельно направляет напоминания (срок рассмотрения которых истекает в течение 10 последующих дней), в случае необходимости – уведомления (срок рассмотрения которых нарушен) должностным лицам, ответственным за рассмотрение обращений;

- ежемесячно представляет главе поселения сведения об исполнительской дисциплине должностных лиц, ответственных за рассмотрение обращений.

8.7. По результатам анализа исполнительской дисциплины отдел может вносить главе поселения предложения о проведении служебных проверок по фактам несвоевременного или ненадлежащего рассмотрения обращений.

8.8. При получении перечня обращений, срок рассмотрения которых нарушен, должностное лицо, ответственное за рассмотрение обращений, не позднее 30 календарных дней с даты получения указанного перечня предоставляет главе поселения информацию о причинах нарушения сроков рассмотрения обращений и мерах ответственности, принятых в отношении виновных.

9. Анализ обращений

9.1. Анализ обращений, поступающих в администрацию поселения, осуществляется в целях контроля соблюдения порядка рассмотрения обращений и принятия мер по своевременному выявлению и устранению причин нарушения прав, свобод и законных интересов граждан, изучения общественного мнения, совершенствования работы с обращениями граждан, объединений граждан, в том числе юридических лиц.

Анализ обращений осуществляется в соответствии с утвержденными решением рабочей группы при Администрации Президента Российской Федерации по координации и оценке работы с обращениями граждан и организаций Методическими рекомендациями:

- по анализу обращений российских и иностранных граждан, лиц без гражданства, объединений граждан, в том числе юридических лиц, а также результатов рассмотрения и принятых по ним мер в администрации поселения в целях совершенствования деятельности по обеспечению достижения целевых показателей социально-экономического развития Российской Федерации, определенных Президентом Российской Федерации;

- по оценке администрации поселения результатов рассмотрения обращений российских и иностранных граждан, лиц без гражданства, объединений граждан, в том числе юридических лиц, и принятых по ним мер с учетом мнения авторов обращений о результатах рассмотрения их обращений и принятых по ним мерах;

- по проведению контрольных мероприятий в администрации поселения по практике применения Федеральных законов от 02.05.2006 №59-ФЗ «О порядке рассмотрения обращений граждан Российской Федерации» и от 09.02.2009 №8-ФЗ «Об обеспечении доступа к информации о деятельности государственных органов и органов местного самоуправления»;

- по оценке эффективности деятельности администрации поселения на основе анализа количества и характера вопросов, содержащихся в обращениях, поступивших от российских и иностранных граждан, лиц без гражданства, объединений граждан, в том числе юридических лиц.

9.2. Отдел в подсистеме «Реестры обращений граждан» государственной информационной системы «Территориальная информационная система Ханты-Мансийского автономного округа – Югры (ТИС Югры)» формирует сводные реестры и итоговые таблицы, обобщает поступившую информацию о причинах и условиях, способствующих увеличению количества обращений, и принятых мерах по их устранению либо об отсутствии необходимости в принятии указанных мер и представляет ее в виде доклада Руководителю Аппарата Губернатора – заместителю Губернатора автономного округа до 20 числа месяца, следующего за отчетным кварталом. 

9.3. Отдел представляет ежемесячно до 30 числа месяца в администрацию Ханты-Мансийского района сведения об обращениях граждан, поступивших главе сельского поселения, администрацию поселения.
9.4. Администрация поселения, представительные органы сельского поселения Луговской, иные органы муниципального образования, муниципальные учреждения и иные организации, осуществляющие публично значимые функции, ежемесячно до 30 числа предоставляют в Администрацию Президента Российской Федерации в электронной форме информацию о результатах рассмотрения обращений граждан и организации, а также о мерах, принятых по таким обращениям, в раздел «Результаты рассмотрения обращений» информационного ресурса ССТУ.РФ в закрытой сети.
10. Ответственность

Лица, виновные в нарушении Федерального закона «О порядке рассмотрения обращений граждан Российской Федерации», настоящего Порядка, несут ответственность, предусмотренную законодательством Российской Федерации.

Приложение 1

к Порядку рассмотрения обращений

 граждан, объединений граждан, 

в том числе юридических лиц, 

поступающих в администрацию

сельского поселения Луговской

ИНФОРМАЦИЯ

ДЛЯ НАПРАВЛЕНИЯ ОБРАЩЕНИЯ ГРАЖДАНИНОМ, ОБЪЕДИНЕНИЕМ ГРАЖДАН, В ТОМ ЧИСЛЕ ЮРИДИЧЕСКИМИ ЛИЦАМИ

	Почтовый адрес
	ул. Гагарина, д. 19, п. Луговской,   Ханты-Мансийский район, Ханты-Мансийский автономный округ - Югра, 628532

	График работы администрации поселения
	ежедневно, кроме субботы и воскресенья, нерабочих праздничных дней:

с понедельника по четверг 

с 08 ч. 30 мин. до 17 ч. 30 мин.   

с перерывом на обед с 13 ч. 00 мин. до 14 ч. 00 мин.

В пятницу с 08 ч. 30 мин. до 12 ч. 30 мин.

	Справочные телефоны:
	

	1. По вопросам письменных обращений
	отдел управления (кабинет 1):

8 (3467) 37-83-32, 37-80-02

	2. По вопросам личного приема
	секретарь приемной главы поселения (приемная, кабинет 1):

8 (3467) 37-83-32, факс 37-84-47

	3. Для приема обращений граждан факсимильной связью
	тел. /факс 8 (3467) 37-84-47

	Адрес электронной почты для обращений
	lgv@hmrn.ru

	Адрес электронного сервиса «Обращения граждан»
	http://lgv-adm.ru/

	Электронный сервис размещен на главной странице  официального сайта администрации  сельского поселения Луговской
	http://lgv-adm.ru/


Приложение 2

к Порядку рассмотрения обращений

 граждан, объединений граждан, 

в том числе юридических лиц, 

поступающих в администрацию

сельского поселения Луговской

Журнал

регистрации письменных обращений граждан,

объединений граждан, в том числе юридических лиц

	№

п/п
	Дата обращения
	Фамилия, имя, отчество и адрес заявителя
	Льготная категория
	Краткое содержание обращения
	Через какую организацию поступило
	Кому отписано
	Результат рассмотрения
	Дата ответа

	
	
	
	
	
	
	
	
	


Приложение 3

к Порядку рассмотрения обращений

 граждан, объединений граждан, 

в том числе юридических лиц, 

поступающих в администрацию

сельского поселения Луговской

 Примерная форма

                                                           Ф.И.О. заявителя

                                                      (в дательном падеже),

                                                            адрес заявителя

Уведомление о регистрации обращения

                    Уважаемый (ая) ___________________!

Ваше  обращение,  поступившее  в  адрес администрации  поселения

зарегистрировано  (№,  дата)  в  соответствии   со  ст.  8 Федерального закона от 02.05.2006 № 59-ФЗ «О порядке рассмотрения обращений граждан Российской Федерации», Порядком рассмотрения обращений граждан, объединений граждан, в том числе юридических лиц, поступающих в администрацию сельского поселения Луговской.

Должность                           Подпись                                       Расшифровка

Приложение 4

к Порядку рассмотрения обращений

 граждан, объединений граждан, 

в том числе юридических лиц, 

поступающих в администрацию

сельского поселения Луговской 

КАРТОЧКА ЛИЧНОГО ПРИЕМА № ____

от "____" ________ 20____ г.

Ф.И.О. должностного лица, проводившего прием: _________
Место проведения: __________________________________

Ф.И.О. гражданина: __________________________________
Адрес гражданина: ___________________________________________________
Тел.: __________________   E-mail: _____________________
Льготная категория: _________   Социальная группа: _______
Тематика вопроса: ___________________________________
Содержание обращения _______________________________

_____________________________________________________
_____________________________________________________
_____________________________________________________
                              Ход выполнения:

Резолюция _____________________________________________________
_____________________________________________________
                                                           Обратная сторона

Принято письменное обращение. Направлено в ___________
_____________________________________________________
Регистрационный № ______                    "____" _______________ 20___ г.

	Исполнитель
	Подпись получателя
	Дата передачи
	Срок исполнения
	Дополнительный контроль

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


Отметка  о  согласии  гражданина  на получение  устного ответа  по существу поставленных  в  обращении  вопросов: со слов заявителя письменный ответ не требуется

                           ________________________________________________

  (подпись должностного лица, проводившего прием)

Результат рассмотрения_________________________________
_________________________________________________________________________________________________________
С контроля снял __________________

ХАНТЫ-МАНСИЙСКИЙ АВТОНОМНЫЙ ОКРУГ- ЮГРА

ТЮМЕНСКАЯ ОБЛАСТЬ
ХАНТЫ-МАНСИЙСКИЙ РАЙОН
СЕЛЬСКОЕ ПОСЕЛЕНИЕ ЛУГОВСКОЙ
СОВЕТ ДЕПУТАТОВ
РЕШЕНИЕ
28.02.2018                                                                                                  № 56                                                                    

п. Луговской

	О внесении изменений и дополнений в решение Совета депутатов сельского поселения Луговской от 26.12.2017 № 30 «О бюджете сельского поселения Луговской на 2018 год и плановый период 2019 и 2020 годов»


В соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 06.10.2003 №131–ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом сельского поселения Луговской, решением Совета депутатов сельского поселения Луговской от 22.07.2015 №271 «Об утверждении Положения об отдельных вопросах организации и осуществления бюджетного процесса в сельском поселении Луговской», в целях исполнения расходных обязательств сельского поселения, 

Совет депутатов сельского поселения Луговской

РЕШИЛ:

1. Внести в приложения к решению Совета депутатов сельского поселения Луговской от 26.12.2017 № 30 «О бюджете сельского поселения Луговской на 2018 год и плановый период 2019 и 2020 годов» (с изменениями от 19.01.2018 №38, от 14.02.2018 №49) следующие изменения:

1.1. Приложение 3 к решению, изложить в редакции согласно приложению 1 к настоящему решению.

1.2. Приложение 4 к решению, изложить в редакции согласно приложению 2 к настоящему решению.

1.3. Приложение 5 к решению, изложить в редакции согласно приложению 3 к настоящему решению.

3. Настоящее решение вступает в силу после его официального опубликования (обнародования).

	Председатель Совета 
депутатов сельского 
поселения Луговской 

_____И.А. Воронцов 
	
	Глава

сельского поселения Луговской

_______ Н.В. Веретельников




28 февраля 2018 года




Приложение 1                                                                    к решению Совета депутатов

                        сельского поселения Луговской

                                                                                       от 28.02.2018 года № 56



Ведомственная структура расходов бюджета района на очередной финансовый год по главным распорядителям бюджетных средств, разделам, подразделам, целевым статьям (муниципальным программам и непрограммным направлениям деятельности), группам (группам и подгруппам) видов расходов классификации расходов бюджета  сельского поселения Луговской на 2018 год
	Наименование
	Вед
	РЗ ПР
	ЦСР
	КВР
	Сумма на 2018 год, (тыс.руб.) 
	В том числе  за счет субвенций федерального и регионального бюджета

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	АСП
	650
	 
	 
	 
	73 290,92
	463,80

	ОБЩЕГОСУДАРСТВЕННЫЕ ВОПРОСЫ
	650
	0100
	 
	 
	20 936,66
	 

	Функционирование высшего должностного лица субъекта Российской Федерации и муниципального образования
	650
	0102
	 
	 
	1 445,00
	 

	Непрограммные расходы
	650
	0102
	7000000000
	 
	1 445,00
	 

	Непрограммные расходы
	650
	0102
	7000000000
	 
	1 445,00
	 

	Глава муниципального образования
	650
	0102
	7000002030
	 
	1 445,00
	 

	Фонд оплаты труда государственных (муниципальных) органов
	650
	0102
	7000002030
	121
	1 129,00
	 

	Взносы по обязательному социальному страхованию на выплаты денежного содержания и иные выплаты работникам государственных (муниципальных) органов
	650
	0102
	7000002030
	129
	316,00
	 

	Функционирование законодательных (представительных) органов государственной власти и представительных органов муниципальных образований
	650
	0103
	 
	 
	0,80
	 

	Непрограммные расходы
	650
	0103
	7000000000
	 
	0,80
	 

	Непрограммные расходы
	650
	0103
	7000000000
	 
	0,80
	 

	Прочие мероприятия органов местного самоуправления
	650
	0103
	7000002400
	 
	0,80
	 

	Закупка товаров, работ, услуг в сфере информационно-коммуникационных технологий
	650
	0103
	7000002400
	242
	0,80
	 

	Функционирование Правительства Российской Федерации, высших исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации, местных администраций
	650
	0104
	 
	 
	14 739,06
	 

	Ведомственные программы
	650
	0104
	8000000000
	 
	14 739,06
	 

	Ведомственная целевая программа «Управление муниципальными финансами в Ханты-Мансийском районе»
	650
	0104
	8060000000
	 
	14 739,06
	 

	Ведомственная целевая программа «Управление муниципальными финансами в сельском поселении Луговской на  2018-2020» СП обеспечение функций органов местного самоуправления денежное содержание ДМС
	650
	0104
	8060002040
	 
	9 822,00
	 

	Фонд оплаты труда государственных (муниципальных) органов
	650
	0104
	8060002040
	121
	7 542,00
	 

	Взносы по обязательному социальному страхованию на выплаты денежного содержания и иные выплаты работникам государственных (муниципальных) органов
	650
	0104
	8060002040
	129
	2 280,00
	 

	Ведомственная целевая программа «Управление муниципальными финансами в сельском поселении Луговской на  2018-2020» обеспечение функций ОМС ( должности не относящиеся к ДМС)
	650
	0104
	8060002050
	 
	4 861,96
	 

	Фонд оплаты труда государственных (муниципальных) органов
	650
	0104
	8060002050
	121
	3 722,00
	 

	Взносы по обязательному социальному страхованию на выплаты денежного содержания и иные выплаты работникам государственных (муниципальных) органов
	650
	0104
	8060002050
	129
	1 139,96
	 

	Ведомственная целевая программа «Управление муниципальными финансами в сельском поселении Луговской на  2018-2020» СП обеспечение функций органов местного самоуправления прочие мероприятия
	650
	0104
	8060002400
	 
	55,10
	 

	Иные выплаты персоналу, за исключением фонда оплаты труда
	650
	0104
	8060002400
	122
	55,10
	 

	Обеспечение деятельности финансовых, налоговых и таможенных органов и органов финансового (финансово-бюджетного) надзора
	650
	0106
	 
	 
	226,06
	 

	Непрограммные расходы
	650
	0106
	7000000000
	 
	226,06
	 

	Непрограммные расходы
	650
	0106
	7000000000
	 
	226,06
	 

	Иные межбюджетные трансферты из бюджетов сельских поселений бюджету муниципального района на осуществление части полномочий по решению вопросов местного значения в соответствии с заключенными соглашениями
	650
	0106
	7000089020
	 
	226,06
	 

	Иные межбюджетные трансферты
	650
	0106
	7000089020
	540
	226,06
	 

	Резервные фонды
	650
	0111
	 
	 
	100,00
	 

	Непрограммные расходы
	650
	0111
	7000000000
	 
	100,00
	 

	Непрограммные расходы
	650
	0111
	7000000000
	 
	100,00
	 

	Резервные фонды местных администраций
	650
	0111
	7000020610
	 
	100,00
	 

	Резервные средства
	650
	0111
	7000020610
	870
	100,00
	 

	Другие общегосударственные вопросы
	650
	0113
	 
	 
	4 425,75
	 

	Муниципальная программа «Повышение эффективности муниципального управления Ханты-Мансийского района на 2018 - 2020 годы»
	650
	0113
	3300000000
	 
	100,00
	 

	Муниципальная программа «Повышение эффективности муниципального управления Ханты-Мансийского района на 2018 - 2020 годы»
	650
	0113
	3300000000
	 
	100,00
	 

	Муниципальная программа  «Развитие муниципальной службы и кадрового резерва в сельском поселении Луговской на 2018 – 2020 годы»
	650
	0113
	3300099990
	 
	100,00
	 

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд
	650
	0113
	3300099990
	244
	100,00
	 

	Непрограммные расходы
	650
	0113
	7000000000
	 
	1 841,00
	 

	Непрограммные расходы
	650
	0113
	7000000000
	 
	1 841,00
	 

	Реализация мероприятий
	650
	0113
	7000099990
	 
	1 841,00
	 

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд
	650
	0113
	7000099990
	244
	1 672,00
	 

	Уплата налога на имущество организаций и земельного налога
	650
	0113
	7000099990
	851
	52,00
	 

	Уплата иных платежей
	650
	0113
	7000099990
	853
	117,00
	 

	Ведомственные программы
	650
	0113
	8000000000
	 
	2 484,75
	 

	Ведомственная целевая программа «Управление муниципальными финансами в Ханты-Мансийском районе»
	650
	0113
	8060000000
	 
	2 484,75
	 

	Ведомственная целевая программа «Управление муниципальными финансами в сельском поселении Луговской на  2018-2020» СП обеспечение функций органов местного самоуправления прочие мероприятия
	650
	0113
	8060002400
	 
	2 484,75
	 

	Иные выплаты персоналу, за исключением фонда оплаты труда
	650
	0113
	8060002400
	122
	500,00
	 

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд
	650
	0113
	8060002400
	244
	1 984,75
	 

	НАЦИОНАЛЬНАЯ ОБОРОНА
	650
	0200
	 
	 
	393,80
	393,80

	Мобилизационная и вневойсковая подготовка
	650
	0203
	 
	 
	393,80
	393,80

	Непрограммные расходы
	650
	0203
	7000000000
	 
	393,80
	393,80

	Непрограммные расходы
	650
	0203
	7000000000
	 
	393,80
	393,80

	Субвенции на осуществление первичного воинского учета на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты
	650
	0203
	7000051180
	 
	393,80
	393,80

	Фонд оплаты труда государственных (муниципальных) органов
	650
	0203
	7000051180
	121
	293,66
	293,66

	Иные выплаты персоналу, за исключением фонда оплаты труда
	650
	0203
	7000051180
	122
	4,44
	4,44

	Взносы по обязательному социальному страхованию на выплаты денежного содержания и иные выплаты работникам государственных (муниципальных) органов
	650
	0203
	7000051180
	129
	88,70
	88,70

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд
	650
	0203
	7000051180
	244
	7,00
	7,00

	НАЦИОНАЛЬНАЯ БЕЗОПАСНОСТЬ И ПРАВООХРАНИТЕЛЬНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ
	650
	0300
	 
	 
	668,48
	 

	Органы юстиции
	650
	0304
	 
	 
	70,00
	70,00

	Субвенция на осуществление полномочий по государственной регистрации актов гражданского состояния в рамках госпрограммы "Развитие государственной гражданской службы и резерва управленческих кадров в ХМАО-Югре" за счет средств федерального бюджета
	650
	0304
	3300459300
	 
	70,00
	70,00

	Фонд оплаты труда государственных (муниципальных) органов
	650
	0304
	3300459300
	121
	42,00
	42,00

	Взносы по обязательному социальному страхованию на выплаты денежного содержания и иные выплаты работникам государственных (муниципальных) органов
	650
	0304
	3300459300
	129
	12,68
	12,68

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд
	650
	0304
	3300459300
	244
	15,32
	15,32

	Защита населения и территории от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера, гражданская оборона
	650
	0309
	 
	 
	551,78
	 

	Муниципальная программа «Защита населения и территорий от чрезвычайных ситуаций, обеспечение пожарной безопасности в Ханты-Мансийском районе на 2018 – 2020 годы»
	650
	0309
	1400000000
	 
	204,50
	 

	Муниципальная программа «Защита населения и территорий от чрезвычайных ситуаций, обеспечение пожарной безопасности в Ханты-Мансийском районе на 2018 – 2020 годы»
	650
	0309
	1400000000
	 
	204,50
	 

	МП «Защита населения и территорий от чрезвычайных ситуаций, обеспечение пожарной безопасности, профилактика терроризма и экстремизма в сельском поселении Луговской на 2017 – 2019 годы»
	650
	0309
	1400099990
	 
	204,50
	 

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд
	650
	0309
	1400099990
	244
	204,50
	 

	Непрограммные расходы
	650
	0309
	7000000000
	 
	347,28
	 

	Непрограммные расходы
	650
	0309
	7000000000
	 
	347,28
	 

	Реализация мероприятий
	650
	0309
	7000099990
	 
	347,28
	 

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд
	650
	0309
	7000099990
	244
	347,28
	 

	Другие вопросы в области национальной безопасности и правоохранительной деятельности
	650
	0314
	 
	 
	46,70
	 

	Субсидии на создание условий для деятельности народных дружин (ОБ)
	650
	0314
	1310182300
	 
	19,00
	 

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд
	650
	0314
	1310182300
	244
	19,00
	 

	Субсидии на создание условий деятельности народных дружин (софинансирование сельских поселений)
	650
	0314
	13101S2300
	 
	8,30
	 

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд
	650
	0314
	13101S2300
	244
	8,30
	 

	Муниципальная программа «Комплексные мероприятия по обеспечению межнационального согласия, гражданского единства, отдельных прав и законных интересов граждан, а также профилактике правонарушений, терроризма и экстремизма, незаконного оборота и потребления наркотических средств и психотропных веществ в Ханты-Мансийском районе на 2018 – 2020 годы»
	650
	0314
	1300000000
	 
	19,40
	 

	Муниципальная программа «Комплексные мероприятия по обеспечению межнационального согласия, гражданского единства, отдельных прав и законных интересов граждан, а также профилактике правонарушений, терроризма и экстремизма, незаконного оборота и потребления наркотических средств и психотропных веществ в Ханты-Мансийском районе на 2018 – 2020 годы»
	650
	0314
	1300000000
	 
	19,40
	 

	Муниципальная программа «Комплексные мероприятия по профилактике правонарушений в сельском поселении Луговской на 2018 – 2020 годы»
	650
	0314
	1300099990
	 
	19,40
	 

	Иные выплаты, за исключением фонда оплаты труда государственных (муниципальных) органов, лицам, привлекаемым согласно законодательству для выполнения отдельных полномочий
	650
	0314
	1300099990
	123
	19,40
	 

	НАЦИОНАЛЬНАЯ ЭКОНОМИКА
	650
	0400
	 
	 
	8 425,98
	 

	Дорожное хозяйство (дорожные фонды)
	650
	0409
	 
	 
	5 276,52
	 

	Муниципальная программа «Комплексное развитие транспортной системы на территории Ханты-Мансийского района на 2018 – 2020 годы»
	650
	0409
	1800000000
	 
	631,11
	 

	Муниципальная программа «Комплексное развитие транспортной системы на территории Ханты-Мансийского района на 2018 – 2020 годы»
	650
	0409
	1800000000
	 
	631,11
	 

	Муниципальная программа "Обеспечение безопасности дорожного движения в сельском поселении Луговской на 2018-2020 годы"
	650
	0409
	1800099990
	 
	631,11
	 

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд
	650
	0409
	1800099990
	244
	431,21
	 

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд в области геодезии и картографии вне рамок государственного оборонного заказа
	650
	0409
	1800099990
	245
	199,90
	 

	Непрограммные расходы
	650
	0409
	7000000000
	 
	4 645,41
	 

	Непрограммные расходы
	650
	0409
	7000000000
	 
	4 645,41
	 

	Реализация мероприятий
	650
	0409
	7000099990
	 
	4 645,41
	 

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд
	650
	0409
	7000099990
	244
	4 645,41
	 

	Связь и информатика
	650
	0410
	 
	 
	1 686,93
	 

	Ведомственные программы
	650
	0410
	8000000000
	 
	1 686,93
	 

	Ведомственная целевая программа «Управление муниципальными финансами в Ханты-Мансийском районе»
	650
	0410
	8060000000
	 
	1 686,93
	 

	Ведомственная целевая программа  «Управление муниципальными финансами в сельском поселении Луговской на  2018-2020» обеспечение функций органов местного самоуправления (Связь и информатика)
	650
	0410
	8060020070
	 
	1 686,93
	 

	Закупка товаров, работ, услуг в сфере информационно-коммуникационных технологий
	650
	0410
	8060020070
	242
	912,49
	 

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд
	650
	0410
	8060020070
	244
	774,44
	 

	Другие вопросы в области национальной экономики
	650
	0412
	 
	 
	1 462,53
	 

	Непрограммные расходы
	650
	0412
	7000000000
	 
	1 462,53
	 

	Непрограммные расходы
	650
	0412
	7000000000
	 
	1 462,53
	 

	Иные межбюджетные трансферты из бюджетов сельских поселений бюджету муниципального района на осуществление части полномочий по решению вопросов местного значения в соответствии с заключенными соглашениями
	650
	0412
	7000089020
	 
	1 462,53
	 

	Иные межбюджетные трансферты
	650
	0412
	7000089020
	540
	1 462,53
	 

	ЖИЛИЩНО-КОММУНАЛЬНОЕ ХОЗЯЙСТВО
	650
	0500
	 
	 
	9 460,63
	 

	Жилищное хозяйство
	650
	0501
	 
	 
	3 244,80
	 

	Муниципальная программа «Улучшение жилищных условий жителей Ханты-Мансийского района на 2018 – 2020 годы»
	650
	0501
	1100000000
	 
	200,00
	 

	Муниципальная программа «Улучшение жилищных условий жителей Ханты-Мансийского района на 2018 – 2020 годы»
	650
	0501
	1100000000
	 
	200,00
	 

	Муниципальная программа «Улучшение жилищных условий жителей сельского поселения Луговской на 2017 – 2019 годы»
	650
	0501
	1100099990
	 
	200,00
	 

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд
	650
	0501
	1100099990
	244
	200,00
	 

	Непрограммные расходы
	650
	0501
	7000000000
	 
	3 044,80
	 

	Непрограммные расходы
	650
	0501
	7000000000
	 
	3 044,80
	 

	Субсидии юридическим лицам (кроме некоммерческих организаций) , индивидуальным предпринимателям , физическим лицам- производителям товаров, работ, услуг
	650
	0501
	7000020600
	 
	157,60
	 

	Субсидии (гранты в форме субсидий) на финансовое обеспечение затрат в связи с производством (реализацией) товаров, выполнением работ, оказанием услуг, порядком (правилами) предоставления которых не установлены требования о последующем подтверждении их использования в соответствии с условиями и (или) целями предоставления
	650
	0501
	7000020600
	633
	157,60
	 

	Реализация мероприятий
	650
	0501
	7000099990
	 
	2 887,20
	 

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд
	650
	0501
	7000099990
	244
	1 957,20
	 

	Бюджетные инвестиции на приобретение объектов недвижимого имущества в государственную (муниципальную) собственность
	650
	0501
	7000099990
	412
	930,00
	 

	Благоустройство
	650
	0503
	 
	 
	6 215,83
	 

	Иные межбюджетные трансферты из бюджета муниципального района бюджетам сельских поселений на осуществление части полномочий по решению вопросов местного значения в соответствии с заключенными соглашениями
	650
	0503
	1830189010
	 
	627,90
	 

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд
	650
	0503
	1830189010
	244
	627,90
	 

	Муниципальная программа СП "Электроснабжение, энергоснабжение и повышение энергетической эффективности муниципального образования Ханты-Мансийского района на 2014-2019 годы"
	650
	0503
	3400000000
	 
	360,00
	 

	Муниципальная программа СП "Электроснабжение, энергоснабжение и повышение энергетической эффективности муниципального образования Ханты-Мансийского района на 2014-2019 годы"
	650
	0503
	3400000000
	 
	360,00
	 

	Реализация мероприятий муниципальной программы «Энергосбережение и повышение энергетической эффективности на территории сельского поселения Луговской на 2018 – 2022 годы»  
	650
	0503
	3400099990
	 
	360,00
	 

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд
	650
	0503
	3400099990
	244
	360,00
	 

	Непрограммные расходы
	650
	0503
	7000000000
	 
	5 227,93
	 

	Непрограммные расходы
	650
	0503
	7000000000
	 
	5 227,93
	 

	Расходы на проведение кадастровых работ и межевание земельных участков
	650
	0503
	7000020602
	 
	50,00
	 

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд в области геодезии и картографии вне рамок государственного оборонного заказа
	650
	0503
	7000020602
	245
	50,00
	 

	Реализация мероприятий
	650
	0503
	7000099990
	 
	5 177,93
	 

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд
	650
	0503
	7000099990
	244
	5 177,93
	 

	ОБРАЗОВАНИЕ
	650
	0700
	 
	 
	22,00
	 

	Молодежная политика
	650
	0707
	 
	 
	22,00
	 

	Муниципальная программа «Молодое поколение Ханты-Мансийского района на 2018-2020 годы»
	650
	0707
	3200000000
	 
	22,00
	 

	Муниципальная программа «Молодое поколение Ханты-Мансийского района на 2018-2020 годы»
	650
	0707
	3200000000
	 
	22,00
	 

	Муниципальная программа "Развитие мероприятий по молодежной политике на территории сельского поселения Луговской на 2018-2020 годы"
	650
	0707
	3200061990
	 
	22,00
	 

	Субсидии бюджетным учреждениям на иные цели
	650
	0707
	3200061990
	612
	22,00
	 

	КУЛЬТУРА, КИНЕМАТОГРАФИЯ
	650
	0800
	 
	 
	30 894,67
	 

	Культура
	650
	0801
	 
	 
	30 894,67
	 

	Муниципальная программа "Культура Ханты-Мансийского района на 2014-2018 годы"
	650
	0801
	0500000000
	 
	303,00
	 

	Муниципальная программа "Культура Ханты-Мансийского района на 2014-2018 годы"
	650
	0801
	0500000000
	 
	303,00
	 

	Субсидии на содействие развитию исторических и иных местных традиций (за счет средств бюджета автономного округа)
	650
	0801
	0500182420
	 
	300,00
	 

	Субсидии бюджетным учреждениям на иные цели
	650
	0801
	0500182420
	612
	300,00
	 

	Софинансирование мероприятия на содействие развитию исторических и иных местных традиций
	650
	0801
	05001S2420
	 
	3,00
	 

	Субсидии бюджетным учреждениям на иные цели
	650
	0801
	05001S2420
	612
	3,00
	 

	Непрограммные расходы
	650
	0801
	7000000000
	 
	30 591,67
	 

	Непрограммные расходы
	650
	0801
	7000000000
	 
	30 591,67
	 

	Субсидия бюджетным и автономным учреждениям, некоммерческим организациям
	650
	0801
	7000061990
	 
	18 400,60
	 

	Субсидии бюджетным учреждениям на финансовое обеспечение государственного (муниципального) задания на оказание государственных (муниципальных) услуг
	650
	0801
	7000061990
	611
	18 400,60
	 

	Субсидии местным бюджетам на поэтапное повышение оплаты труда работников муниципальных учреждений культуры в целях реализации Указа Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года № 597 "О мероприятиях по реализации государственной социальной политики"
	650
	0801
	7000082580
	 
	6 861,00
	 

	Субсидии бюджетным учреждениям на финансовое обеспечение государственного (муниципального) задания на оказание государственных (муниципальных) услуг
	650
	0801
	7000082580
	611
	6 861,00
	 

	Расходы на финансирование наказов избирателей депутатам Думы Ханты-Мансийского автономного округа-Югры
	650
	0801
	7000085160
	 
	564,70
	 

	Субсидии бюджетным учреждениям на иные цели
	650
	0801
	7000085160
	612
	564,70
	 

	Иные межбюджетные трансферты из бюджетов сельских поселений бюджету муниципального района на осуществление части полномочий по решению вопросов местного значения в соответствии с заключенными соглашениями
	650
	0801
	7000089020
	 
	4 618,37
	 

	Иные межбюджетные трансферты
	650
	0801
	7000089020
	540
	4 618,37
	 

	Реализация мероприятий
	650
	0801
	7000099990
	 
	147,00
	 

	Субсидии бюджетным учреждениям на иные цели
	650
	0801
	7000099990
	612
	147,00
	 

	СОЦИАЛЬНАЯ ПОЛИТИКА
	650
	1000
	 
	 
	420,00
	 

	Пенсионное обеспечение
	650
	1001
	 
	 
	420,00
	 

	Непрограммные расходы
	650
	1001
	7000000000
	 
	420,00
	 

	Непрограммные расходы
	650
	1001
	7000000000
	 
	420,00
	 

	Реализация мероприятий
	650
	1001
	7000099990
	 
	420,00
	 

	Пенсии, выплачиваемые организациям сектора государственного управления
	650
	1001
	7000099990
	312
	420,00
	 

	ФИЗИЧЕСКАЯ КУЛЬТУРА И СПОРТ
	650
	1100
	 
	 
	2 068,70
	 

	Физическая культура
	650
	1101
	 
	 
	2 068,70
	 

	Непрограммные расходы
	650
	1101
	7000000000
	 
	2 068,70
	 

	Непрограммные расходы
	650
	1101
	7000000000
	 
	2 068,70
	 

	Субсидия бюджетным и автономным учреждениям, некоммерческим организациям
	650
	1101
	7000061990
	 
	2 068,70
	 

	Субсидии бюджетным учреждениям на финансовое обеспечение государственного (муниципального) задания на оказание государственных (муниципальных) услуг
	650
	1101
	7000061990
	611
	2 068,70
	 

	Итого
	73 290,92
	463,80

	Приложение 2
                                          решению Совета депутатов
                        сельского поселения Луговской
                                                                                  от 28.02.2018 года № 56




Распределение бюджетных ассигнований по разделам, подразделам, целевым статьям (муниципальным программам и непрограммным направлениям деятельности), группам (группам и подгруппам) видов расходов классификации расходов бюджета сельского поселения Луговской на 2018 год

	 

	Наименование
	ФКР
	КЦСР
	КВР
	Сумма на 2018 год  (тыс. руб.)

	1
	2
	3
	4
	5

	ОБЩЕГОСУДАРСТВЕННЫЕ ВОПРОСЫ
	0100
	 
	 
	20 936,66

	Функционирование высшего должностного лица субъекта Российской Федерации и муниципального образования
	0102
	 
	 
	1 445,00

	Непрограммные расходы
	0102
	7000000000
	 
	1 445,00

	Глава муниципального образования
	0102
	7000002030
	 
	1 445,00

	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	0102
	7000002030
	100
	1 445,00

	Расходы на выплаты персоналу государственных (муниципальных) органов
	0102
	7000002030
	120
	1 445,00

	Функционирование законодательных (представительных) органов государственной власти и представительных органов муниципальных образований
	0103
	 
	 
	0,80

	Непрограммные расходы
	0103
	7000000000
	 
	0,80

	Прочие мероприятия органов местного самоуправления
	0103
	7000002400
	 
	0,80

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	0103
	7000002400
	200
	0,80

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	0103
	7000002400
	240
	0,80

	Функционирование Правительства Российской Федерации, высших исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации, местных администраций
	0104
	 
	 
	14 739,06

	Ведомственная целевая программа «Управление муниципальными финансами в Ханты-Мансийском районе»
	0104
	8060000000
	 
	14 739,06

	Ведомственная целевая программа «Управление муниципальными финансами в сельском поселении Луговской на  2018-2020» СП обеспечение функций органов местного самоуправления денежное содержание ДМС
	0104
	8060002040
	 
	9 822,00

	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	0104
	8060002040
	100
	9 822,00

	Расходы на выплаты персоналу государственных (муниципальных) органов
	0104
	8060002040
	120
	9 822,00

	Ведомственная целевая программа «Управление муниципальными финансами в сельском поселении Луговской на  2018-2020» обеспечение функций ОМС ( должности не относящиеся к ДМС)
	0104
	8060002050
	 
	4 861,96

	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	0104
	8060002050
	100
	4 861,96

	Расходы на выплаты персоналу государственных (муниципальных) органов
	0104
	8060002050
	120
	4 861,96

	Ведомственная целевая программа «Управление муниципальными финансами в сельском поселении Луговской на  2018-2020» СП обеспечение функций органов местного самоуправления прочие мероприятия
	0104
	8060002400
	 
	55,10

	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	0104
	8060002400
	100
	55,10

	Расходы на выплаты персоналу государственных (муниципальных) органов
	0104
	8060002400
	120
	55,10

	Обеспечение деятельности финансовых, налоговых и таможенных органов и органов финансового (финансово-бюджетного) надзора
	0106
	 
	 
	226,06

	Непрограммные расходы
	0106
	7000000000
	 
	226,06

	Иные межбюджетные трансферты из бюджетов сельских поселений бюджету муниципального района на осуществление части полномочий по решению вопросов местного значения в соответствии с заключенными соглашениями
	0106
	7000089020
	 
	226,06

	Межбюджетные трансферты
	0106
	7000089020
	500
	226,06

	Иные межбюджетные трансферты
	0106
	7000089020
	540
	226,06

	Резервные фонды
	0111
	 
	 
	100,00

	Непрограммные расходы
	0111
	7000000000
	 
	100,00

	Резервные фонды местных администраций
	0111
	7000020610
	 
	100,00

	Иные бюджетные ассигнования
	0111
	7000020610
	800
	100,00

	Резервные средства
	0111
	7000020610
	870
	100,00

	Другие общегосударственные вопросы
	0113
	 
	 
	4 425,75

	Муниципальная программа «Повышение эффективности муниципального управления Ханты-Мансийского района на 2018 - 2020 годы»
	0113
	3300000000
	 
	100,00

	Муниципальная программа  «Развитие муниципальной службы и кадрового резерва в сельском поселении Луговской на 2018 – 2020 годы»
	0113
	3300099990
	 
	100,00

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	0113
	3300099990
	200
	100,00

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	0113
	3300099990
	240
	100,00

	Непрограммные расходы
	0113
	7000000000
	 
	1 841,00

	Реализация мероприятий
	0113
	7000099990
	 
	1 841,00

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	0113
	7000099990
	200
	1 672,00

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	0113
	7000099990
	240
	1 672,00

	Иные бюджетные ассигнования
	0113
	7000099990
	800
	169,00

	Уплата налогов, сборов и иных платежей
	0113
	7000099990
	850
	169,00

	Ведомственная целевая программа «Управление муниципальными финансами в Ханты-Мансийском районе»
	0113
	8060000000
	 
	2 484,75

	Ведомственная целевая программа «Управление муниципальными финансами в сельском поселении Луговской на  2018-2020» СП обеспечение функций органов местного самоуправления прочие мероприятия
	0113
	8060002400
	 
	2 484,75

	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	0113
	8060002400
	100
	500,00

	Расходы на выплаты персоналу государственных (муниципальных) органов
	0113
	8060002400
	120
	500,00

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	0113
	8060002400
	200
	1 984,75

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	0113
	8060002400
	240
	1 984,75

	НАЦИОНАЛЬНАЯ ОБОРОНА
	0200
	 
	 
	393,80

	Мобилизационная и вневойсковая подготовка
	0203
	 
	 
	393,80

	Непрограммные расходы
	0203
	7000000000
	 
	393,80

	Субвенции на осуществление первичного воинского учета на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты
	0203
	7000051180
	 
	393,80

	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	0203
	7000051180
	100
	386,80

	Расходы на выплаты персоналу государственных (муниципальных) органов
	0203
	7000051180
	120
	386,80

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	0203
	7000051180
	200
	7,00

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	0203
	7000051180
	240
	7,00

	НАЦИОНАЛЬНАЯ БЕЗОПАСНОСТЬ И ПРАВООХРАНИТЕЛЬНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ
	0300
	 
	 
	668,48

	Органы юстиции
	0304
	 
	 
	70,00

	Субвенция на осуществление полномочий по государственной регистрации актов гражданского состояния в рамках госпрограммы "Развитие государственной гражданской службы и резерва управленческих кадров в ХМАО-Югре" за счет средств федерального бюджета
	0304
	3300459300
	 
	70,00

	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	0304
	3300459300
	100
	54,68

	Расходы на выплаты персоналу государственных (муниципальных) органов
	0304
	3300459300
	120
	54,68

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	0304
	3300459300
	200
	15,32

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	0304
	3300459300
	240
	15,32

	Защита населения и территории от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера, гражданская оборона
	0309
	 
	 
	551,78

	Муниципальная программа «Защита населения и территорий от чрезвычайных ситуаций, обеспечение пожарной безопасности в Ханты-Мансийском районе на 2018 – 2020 годы»
	0309
	1400000000
	 
	204,50

	МП «Защита населения и территорий от чрезвычайных ситуаций, обеспечение пожарной безопасности, профилактика терроризма и экстремизма в сельском поселении Луговской на 2017 – 2019 годы»
	0309
	1400099990
	 
	204,50

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	0309
	1400099990
	200
	204,50

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	0309
	1400099990
	240
	204,50

	Непрограммные расходы
	0309
	7000000000
	 
	347,28

	Реализация мероприятий
	0309
	7000099990
	 
	347,28

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	0309
	7000099990
	200
	347,28

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	0309
	7000099990
	240
	347,28

	Другие вопросы в области национальной безопасности и правоохранительной деятельности
	0314
	 
	 
	46,70

	Муниципальная программа «Комплексные мероприятия по обеспечению межнационального согласия, гражданского единства, отдельных прав и законных интересов граждан, а также профилактике правонарушений, терроризма и экстремизма, незаконного оборота и потребления наркотических средств и психотропных веществ в Ханты-Мансийском районе на 2018 – 2020 годы»
	0314
	1300000000
	 
	19,40

	Муниципальная программа «Комплексные мероприятия по профилактике правонарушений в сельском поселении Луговской на 2018 – 2020 годы»
	0314
	1300099990
	 
	19,40

	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	0314
	1300099990
	100
	19,40

	Расходы на выплаты персоналу государственных (муниципальных) органов
	0314
	1300099990
	120
	19,40

	Основное  мероприятие "Оказание поддержки гражданам и их объединениям, участвующим в охране общественного порядка, создание условий для деятельности народных дружин  в сельских поселениях»:
	0314
	1310100000
	 
	27,30

	Субсидии на создание условий для деятельности народных дружин (ОБ)
	0314
	1310182300
	 
	19,00

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	0314
	1310182300
	200
	19,00

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	0314
	1310182300
	240
	19,00

	Субсидии на создание условий деятельности народных дружин (софинансирование сельских поселений)
	0314
	13101S2300
	 
	8,30

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	0314
	13101S2300
	200
	8,30

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	0314
	13101S2300
	240
	8,30

	НАЦИОНАЛЬНАЯ ЭКОНОМИКА
	0400
	 
	 
	8 425,98

	Дорожное хозяйство (дорожные фонды)
	0409
	 
	 
	5 276,52

	Муниципальная программа «Комплексное развитие транспортной системы на территории Ханты-Мансийского района на 2018 – 2020 годы»
	0409
	1800000000
	 
	631,11

	Муниципальная программа "Обеспечение безопасности дорожного движения в сельском поселении Луговской на 2018-2020 годы"
	0409
	1800099990
	 
	631,11

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	0409
	1800099990
	200
	631,11

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	0409
	1800099990
	240
	631,11

	Непрограммные расходы
	0409
	7000000000
	 
	4 645,41

	Реализация мероприятий
	0409
	7000099990
	 
	4 645,41

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	0409
	7000099990
	200
	4 645,41

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	0409
	7000099990
	240
	4 645,41

	Связь и информатика
	0410
	 
	 
	1 686,93

	Ведомственная целевая программа «Управление муниципальными финансами в Ханты-Мансийском районе»
	0410
	8060000000
	 
	1 686,93

	Ведомственная целевая программа  «Управление муниципальными финансами в сельском поселении Луговской на  2018-2020» обеспечение функций органов местного самоуправления (Связь и информатика)
	0410
	8060020070
	 
	1 686,93

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	0410
	8060020070
	200
	1 686,93

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	0410
	8060020070
	240
	1 686,93

	Другие вопросы в области национальной экономики
	0412
	 
	 
	1 462,53

	Непрограммные расходы
	0412
	7000000000
	 
	1 462,53

	Иные межбюджетные трансферты из бюджетов сельских поселений бюджету муниципального района на осуществление части полномочий по решению вопросов местного значения в соответствии с заключенными соглашениями
	0412
	7000089020
	 
	1 462,53

	Межбюджетные трансферты
	0412
	7000089020
	500
	1 462,53

	Иные межбюджетные трансферты
	0412
	7000089020
	540
	1 462,53

	ЖИЛИЩНО-КОММУНАЛЬНОЕ ХОЗЯЙСТВО
	0500
	 
	 
	9 460,63

	Жилищное хозяйство
	0501
	 
	 
	3 244,80

	Муниципальная программа «Улучшение жилищных условий жителей Ханты-Мансийского района на 2018 – 2020 годы»
	0501
	1100000000
	 
	200,00

	Муниципальная программа «Улучшение жилищных условий жителей сельского поселения Луговской на 2017 – 2019 годы»
	0501
	1100099990
	 
	200,00

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	0501
	1100099990
	200
	200,00

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	0501
	1100099990
	240
	200,00

	Непрограммные расходы
	0501
	7000000000
	 
	3 044,80

	Субсидии юридическим лицам (кроме некоммерческих организаций) , индивидуальным предпринимателям , физическим лицам- производителям товаров, работ, услуг
	0501
	7000020600
	 
	157,60

	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям
	0501
	7000020600
	600
	157,60

	Субсидии некоммерческим организациям (за исключением государственных (муниципальных) учреждений)
	0501
	7000020600
	630
	157,60

	Реализация мероприятий
	0501
	7000099990
	 
	2 887,20

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	0501
	7000099990
	200
	1 957,20

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	0501
	7000099990
	240
	1 957,20

	Капитальные вложения в объекты государственной (муниципальной) собственности
	0501
	7000099990
	400
	930,00

	Бюджетные инвестиции
	0501
	7000099990
	410
	930,00

	Благоустройство
	0503
	 
	 
	6 215,83

	Иные межбюджетные трансферты из бюджета муниципального района бюджетам сельских поселений на осуществление части полномочий по решению вопросов местного значения в соответствии с заключенными соглашениями
	0503
	1830189010
	 
	627,90

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	0503
	1830189010
	200
	627,90

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	0503
	1830189010
	240
	627,90

	Муниципальная программа СП "Электроснабжение, энергоснабжение и повышение энергетической эффективности муниципального образования Ханты-Мансийского района на 2014-2019 годы"
	0503
	3400000000
	 
	360,00

	Реализация мероприятий муниципальной программы «Энергосбережение и повышение энергетической эффективности на территории сельского поселения Луговской на 2018 – 2022 годы»  
	0503
	3400099990
	 
	360,00

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	0503
	3400099990
	200
	360,00

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	0503
	3400099990
	240
	360,00

	Непрограммные расходы
	0503
	7000000000
	 
	5 227,93

	Расходы на проведение кадастровых работ и межевание земельных участков
	0503
	7000020602
	 
	50,00

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	0503
	7000020602
	200
	50,00

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	0503
	7000020602
	240
	50,00

	Реализация мероприятий
	0503
	7000099990
	 
	5 177,93

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	0503
	7000099990
	200
	5 177,93

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	0503
	7000099990
	240
	5 177,93

	ОБРАЗОВАНИЕ
	0700
	 
	 
	22,00

	Молодежная политика
	0707
	 
	 
	22,00

	Муниципальная программа «Молодое поколение Ханты-Мансийского района на 2018-2020 годы»
	0707
	3200000000
	 
	22,00

	Муниципальная программа "Развитие мероприятий по молодежной политике на территории сельского поселения Луговской на 2018-2020 годы"
	0707
	3200061990
	 
	22,00

	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям
	0707
	3200061990
	600
	22,00

	Субсидии бюджетным учреждениям
	0707
	3200061990
	610
	22,00

	КУЛЬТУРА, КИНЕМАТОГРАФИЯ
	0800
	 
	 
	30 894,67

	Культура
	0801
	 
	 
	30 894,67

	Основное мероприятие "Создание условий для удовлетворения культурных потребностей жителей Ханты-Мансийского района"
	0801
	0500100000
	 
	303,00

	Субсидии на содействие развитию исторических и иных местных традиций (за счет средств бюджета автономного округа)
	0801
	0500182420
	 
	300,00

	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям
	0801
	0500182420
	600
	300,00

	Субсидии бюджетным учреждениям
	0801
	0500182420
	610
	300,00

	Софинансирование мероприятия на содействие развитию исторических и иных местных традиций
	0801
	05001S2420
	 
	3,00

	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям
	0801
	05001S2420
	600
	3,00

	Субсидии бюджетным учреждениям
	0801
	05001S2420
	610
	3,00

	Непрограммные расходы
	0801
	7000000000
	 
	30 591,67

	Субсидия бюджетным и автономным учреждениям, некоммерческим организациям
	0801
	7000061990
	 
	18 400,60

	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям
	0801
	7000061990
	600
	18 400,60

	Субсидии бюджетным учреждениям
	0801
	7000061990
	610
	18 400,60

	Субсидии местным бюджетам на поэтапное повышение оплаты труда работников муниципальных учреждений культуры в целях реализации Указа Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года № 597 "О мероприятиях по реализации государственной социальной политики"
	0801
	7000082580
	 
	6 861,00

	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям
	0801
	7000082580
	600
	6 861,00

	Субсидии бюджетным учреждениям
	0801
	7000082580
	610
	6 861,00

	Расходы на финансирование наказов избирателей депутатам Думы Ханты-Мансийского автономного округа-Югры
	0801
	7000085160
	 
	564,70

	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям
	0801
	7000085160
	600
	564,70

	Субсидии бюджетным учреждениям
	0801
	7000085160
	610
	564,70

	Иные межбюджетные трансферты из бюджетов сельских поселений бюджету муниципального района на осуществление части полномочий по решению вопросов местного значения в соответствии с заключенными соглашениями
	0801
	7000089020
	 
	4 618,37

	Межбюджетные трансферты
	0801
	7000089020
	500
	4 618,37

	Иные межбюджетные трансферты
	0801
	7000089020
	540
	4 618,37

	Реализация мероприятий
	0801
	7000099990
	 
	147,00

	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям
	0801
	7000099990
	600
	147,00

	Субсидии бюджетным учреждениям
	0801
	7000099990
	610
	147,00

	СОЦИАЛЬНАЯ ПОЛИТИКА
	1000
	 
	 
	420,00

	Пенсионное обеспечение
	1001
	 
	 
	420,00

	Непрограммные расходы
	1001
	7000000000
	 
	420,00

	Реализация мероприятий
	1001
	7000099990
	 
	420,00

	Социальное обеспечение и иные выплаты населению
	1001
	7000099990
	300
	420,00

	Публичные нормативные социальные выплаты гражданам
	1001
	7000099990
	310
	420,00

	ФИЗИЧЕСКАЯ КУЛЬТУРА И СПОРТ
	1100
	 
	 
	2 068,70

	Физическая культура
	1101
	 
	 
	2 068,70

	Непрограммные расходы
	1101
	7000000000
	 
	2 068,70

	Субсидия бюджетным и автономным учреждениям, некоммерческим организациям
	1101
	7000061990
	 
	2 068,70

	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям
	1101
	7000061990
	600
	2 068,70

	Субсидии бюджетным учреждениям
	1101
	7000061990
	610
	2 068,70

	Итого
	73 290,92


	Приложение 3
к решению Совета депутатов
сельского поселения Луговской
от 28.02.2018 года № 56

	Распределение бюджетных ассигнований по  целевым статьям (муниципальным программам и непрограммным направлениям деятельности), группам  (группам и подгруппам) видов расходов классификации расходов бюджета сельского поселения Луговской на 2018 год


	Наименование
	ЦСР
	КВР
	Сумма на 2018 год    (тыс. руб.)

	1
	2
	3
	4

	Субсидии на содействие развитию исторических и иных местных традиций (за счет средств бюджета автономного округа)
	0500182420
	
	300,00

	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям
	0500182420
	600
	300,00

	Субсидии бюджетным учреждениям
	0500182420
	610
	300,00

	Софинансирование мероприятия на содействие развитию исторических и иных местных традиций
	05001S2420
	
	3,00

	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям
	05001S2420
	600
	3,00

	Субсидии бюджетным учреждениям
	05001S2420
	610
	3,00

	Муниципальная программа «Улучшение жилищных условий жителей сельского поселения Луговской на 2017 – 2019 годы»
	1100099990
	
	200,00

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	1100099990
	200
	200,00

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	1100099990
	240
	200,00

	Муниципальная программа «Комплексные мероприятия по профилактике правонарушений в сельском поселении Луговской на 2018 – 2020 годы»
	1300099990
	
	19,40

	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	1300099990
	100
	19,40

	Расходы на выплаты персоналу государственных (муниципальных) органов
	1300099990
	120
	19,40

	Субсидии на создание условий для деятельности народных дружин (ОБ)
	1310182300
	
	19,00

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	1310182300
	200
	19,00

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	1310182300
	240
	19,00

	Субсидии на создание условий деятельности народных дружин (софинансирование сельских поселений)
	13101S2300
	
	8,30

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	13101S2300
	200
	8,30

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	13101S2300
	240
	8,30

	МП «Защита населения и территорий от чрезвычайных ситуаций, обеспечение пожарной безопасности, профилактика терроризма и экстремизма в сельском поселении Луговской на 2017 – 2019 годы»
	1400099990
	
	204,50

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	1400099990
	200
	204,50

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	1400099990
	240
	204,50

	Муниципальная программа "Обеспечение безопасности дорожного движения в сельском поселении Луговской на 2018-2020 годы"
	1800099990
	
	631,11

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	1800099990
	200
	631,11

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	1800099990
	240
	631,11

	Иные межбюджетные трансферты из бюджета муниципального района бюджетам сельских поселений на осуществление части полномочий по решению вопросов местного значения в соответствии с заключенными соглашениями
	1830189010
	
	627,90

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	1830189010
	200
	627,90

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	1830189010
	240
	627,90

	Муниципальная программа "Развитие мероприятий по молодежной политике на территории сельского поселения Луговской на 2018-2020 годы"
	3200061990
	
	22,00

	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям
	3200061990
	600
	22,00

	Субсидии бюджетным учреждениям
	3200061990
	610
	22,00

	Муниципальная программа  «Развитие муниципальной службы и кадрового резерва в сельском поселении Луговской на 2018 – 2020 годы»
	3300099990
	
	100,00

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	3300099990
	200
	100,00

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	3300099990
	240
	100,00

	Субвенция на осуществление полномочий по государственной регистрации актов гражданского состояния в рамках госпрограммы "Развитие государственной гражданской службы и резерва управленческих кадров в ХМАО-Югре" за счет средств федерального бюджета
	3300459300
	
	70,00

	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	3300459300
	100
	54,68

	Расходы на выплаты персоналу государственных (муниципальных) органов
	3300459300
	120
	54,68

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	3300459300
	200
	15,32

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	3300459300
	240
	15,32

	Реализация мероприятий муниципальной программы «Энергосбережение и повышение энергетической эффективности на территории сельского поселения Луговской на 2018 – 2022 годы»  
	3400099990
	
	360,00

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	3400099990
	200
	360,00

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	3400099990
	240
	360,00

	Глава муниципального образования
	7000002030
	
	1 445,00

	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	7000002030
	100
	1 445,00

	Расходы на выплаты персоналу государственных (муниципальных) органов
	7000002030
	120
	1 445,00

	Прочие мероприятия органов местного самоуправления
	7000002400
	
	0,80

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	7000002400
	200
	0,80

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	7000002400
	240
	0,80

	Субсидии юридическим лицам (кроме некоммерческих организаций) , индивидуальным предпринимателям , физическим лицам- производителям товаров, работ, услуг
	7000020600
	
	157,60

	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям
	7000020600
	600
	157,60

	Субсидии некоммерческим организациям (за исключением государственных (муниципальных) учреждений)
	7000020600
	630
	157,60

	Расходы на проведение кадастровых работ и межевание земельных участков
	7000020602
	
	50,00

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	7000020602
	200
	50,00

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	7000020602
	240
	50,00

	Резервные фонды местных администраций
	7000020610
	
	100,00

	Иные бюджетные ассигнования
	7000020610
	800
	100,00

	Резервные средства
	7000020610
	870
	100,00

	Субвенции на осуществление первичного воинского учета на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты
	7000051180
	
	393,80

	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	7000051180
	100
	386,80

	Расходы на выплаты персоналу государственных (муниципальных) органов
	7000051180
	120
	386,80

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	7000051180
	200
	7,00

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	7000051180
	240
	7,00

	Субсидия бюджетным и автономным учреждениям, некоммерческим организациям
	7000061990
	
	20 469,30

	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям
	7000061990
	600
	20 469,30

	Субсидии бюджетным учреждениям
	7000061990
	610
	20 469,30

	Субсидии местным бюджетам на поэтапное повышение оплаты труда работников муниципальных учреждений культуры в целях реализации Указа Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года № 597 "О мероприятиях по реализации государственной социальной политики"
	7000082580
	
	6 861,00

	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям
	7000082580
	600
	6 861,00

	Субсидии бюджетным учреждениям
	7000082580
	610
	6 861,00

	Расходы на финансирование наказов избирателей депутатам Думы Ханты-Мансийского автономного округа-Югры
	7000085160
	
	564,70

	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям
	7000085160
	600
	564,70

	Субсидии бюджетным учреждениям
	7000085160
	610
	564,70

	Иные межбюджетные трансферты из бюджетов сельских поселений бюджету муниципального района на осуществление части полномочий по решению вопросов местного значения в соответствии с заключенными соглашениями
	7000089020
	
	6 306,96

	Межбюджетные трансферты
	7000089020
	500
	6 306,96

	Иные межбюджетные трансферты
	7000089020
	540
	6 306,96

	Реализация мероприятий
	7000099990
	
	15 465,81

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	7000099990
	200
	13 799,81

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	7000099990
	240
	13 799,81

	Социальное обеспечение и иные выплаты населению
	7000099990
	300
	420,00

	Публичные нормативные социальные выплаты гражданам
	7000099990
	310
	420,00

	Капитальные вложения в объекты государственной (муниципальной) собственности
	7000099990
	400
	930,00

	Бюджетные инвестиции
	7000099990
	410
	930,00

	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям
	7000099990
	600
	147,00

	Субсидии бюджетным учреждениям
	7000099990
	610
	147,00

	Иные бюджетные ассигнования
	7000099990
	800
	169,00

	Уплата налогов, сборов и иных платежей
	7000099990
	850
	169,00

	Ведомственная целевая программа «Управление муниципальными финансами в сельском поселении Луговской на  2018-2020» СП обеспечение функций органов местного самоуправления денежное содержание ДМС
	8060002040
	
	9 822,00

	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	8060002040
	100
	9 822,00

	Расходы на выплаты персоналу государственных (муниципальных) органов
	8060002040
	120
	9 822,00

	Ведомственная целевая программа «Управление муниципальными финансами в сельском поселении Луговской на  2018-2020» обеспечение функций ОМС ( должности не относящиеся к ДМС)
	8060002050
	
	4 861,96

	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	8060002050
	100
	4 861,96

	Расходы на выплаты персоналу государственных (муниципальных) органов
	8060002050
	120
	4 861,96

	Ведомственная целевая программа «Управление муниципальными финансами в сельском поселении Луговской на  2018-2020» СП обеспечение функций органов местного самоуправления прочие мероприятия
	8060002400
	
	2 539,85

	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	8060002400
	100
	555,10

	Расходы на выплаты персоналу государственных (муниципальных) органов
	8060002400
	120
	555,10

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	8060002400
	200
	1 984,75

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	8060002400
	240
	1 984,75

	Ведомственная целевая программа  «Управление муниципальными финансами в сельском поселении Луговской на  2018-2020» обеспечение функций органов местного самоуправления (Связь и информатика)
	8060020070
	
	1 686,93

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	8060020070
	200
	1 686,93

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	8060020070
	240
	1 686,93

	Итого
	
	
	73 290,92


Ханты-Мансийский автономный округ – Югра

Ханты-Мансийский район

муниципальное образование

сельское поселение Луговской

Администрация СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

РАСПОРЯЖЕНИЕ
от 16.02.2018                                                                       № 41-р

п. Луговской

	Об утверждении Положения о системе управления охраной труда в администрации сельского поселения Луговской


В соответствии со статьей 212 Трудового кодекса Российской Федерации, приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 19.08.2016 №438н «Об утверждении типового положения о системе управления охраной труда», в целях активизации работы, направленной на улучшение условий труда, определения обязанностей по охране труда:
1. Утвердить положение о системе управления охраной труда в администрации сельского поселения Луговской, согласно приложению к настоящему постановлению;
2.  Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования (обнародования);

3. Контроль за выполнением настоящего постановления оставляю за собой.

Глава 

сельского поселения Луговской                   Н.В. Веретельников

Приложение

 к постановлению администрации

 сельского поселения Луговской 

от 16.02.2018 №41-р

Положение 

о системе управления охраной труда в 

администрации сельского поселения Луговской 

1. Общие положения
1.1.  Настоящее Положение разработано в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 19.08.2016 №438н «Об утверждении типового положения о системе управления охраной труда», и другими нормативно-правовыми актами по охране труда, а также ГОСТ 12.0.230-2007 «Система стандартов безопасности труда. Системы управления охраной труда. Общие требования». 

1.2.  Настоящее Положение о СУОТ устанавливает порядок организации работы по обеспечению охраны труда в администрации, ответственных лиц и других работников.

1.3. Настоящее Положение о СУОТ определяет задачи, права, обязанности и ответственность руководителя, специалистов по созданию здоровья и безопасных условий труда работников, по выполнению ими требований законодательных и иных правовых актов по охране труда, правил, норм и инструкций по безопасности эксплуатации оборудования, а также внедрение и функционирование системы управления охраной труда в соответствии с установленными требованиями.

2. Политика в области охраны труда
2.1. Основными принципами системы управления охраной труда в Администрации являются:

· обеспечение приоритета сохранения жизни и здоровья работников и лиц, в процессе их трудовой деятельности и организованного отдыха;

· гарантии прав работников на охрану труда;

· деятельность, направленная на профилактику и предупреждение производственного травматизма и профессиональной заболеваемости;

· обеспечение выполнения требований охраны труда, содержащихся в законодательстве Российской Федерации, отраслевых правилах по охране труда, а также в правилах безопасности, санитарных и строительных нормах и правилах, государственных стандартах, организационно-методических документах, инструкциях по охране труда для создания здоровых и безопасных условий труда;

· планирование мероприятий по охране труда;

· неукоснительное исполнение требований охраны труда работодателем и работниками, ответственность за их нарушение.

2.2.  Основные задачи системы управления охраной труда в Администрации:

· реализация основных направлений политики организации в сфере охраны труда и выработка предложений по ее совершенствованию;

· разработка и реализация программ улучшения условий и охраны труда;

· создание условий, обеспечивающих соблюдение законодательства по охране труда, в том числе обеспечение безопасности эксплуатации зданий и сооружений, используемых в трудовом процессе, оборудования, приборов и технических средств трудового процесса;

· формирование безопасных условий труда;

· контроль за соблюдением требований охраны труда;

· обучение и проверка знаний по охране труда, в том числе, создание и совершенствование непрерывной системы образования в области обеспечения охраны труда;

· предотвращение несчастных случаев с лицами, осуществляющих трудовую деятельность в Администрации;

· охрана и укрепление здоровья персонала, лиц, осуществляющих трудовую деятельность в Администрации, организация их лечебно-профилактического обслуживания, создание оптимального сочетания режимов труда, производственного процесса, организованного отдыха.

2.3.  Политика в области охраны труда должна включать следующие ключевые принципы и цели, выполнение которые администрация принимает на себя:

- обеспечение безопасности и охрану здоровья всех работников администрации путем предупреждения связанных с работой травм, ухудшения здоровья, болезней и инцидентов; 

- соблюдение соответствующих нормативных правовых актов, программ по охране труда, коллективных соглашений по охране труда требований, которые администрация обязалась выполнять;

- обязательства по проведению консультаций с работниками и привлечению их к активному участию во всех элементах системы управления охраной труда;

- непрерывное совершенствование функционирования системы управления охраной труда.

3. Организация системы управления охраной труда
3.1.  Структура системы управления охраной труда

3.1.1. Организационная система управления охраной труда является двухуровневой.

3.1.2. Управление охраной труда на первом уровне в соответствии с имеющимися полномочиями осуществляет работодатель в лице главы Администрации.

3.1.3. Управление охраной труда на втором уровне в соответствии с имеющимися полномочиями осуществляет специалист, ответственный за охрану труда в администрации.

3.1.4. Порядок организации работы по охране труда в Администрации определяется ее Уставом, Правилами внутреннего трудового распорядка, должностными инструкциями и в соответствии с требованиями настоящего Положения.

3.2. Функции главы Администрации  при осуществлении управления охраной труда 

3.2.1. Глава Администрации в порядке, установленном законодательством:

· осуществляет общее управление охраной труда Администрации;

· обеспечивает соблюдение действующего законодательства о труде, выполнение постановлений и распоряжений вышестоящих органов, нормативных (правовых) документов по вопросам охраны труда, предписаний органов государственного надзора и контроля, решений трудового коллектива;

· организует работу по созданию и обеспечению условий работы в соответствии с действующим законодательством о труде, межотраслевыми и ведомственными нормативными документами и иными локальными актами по охране труда Администрации;

· обеспечивает безопасную эксплуатацию зданий и сооружений, инженерно-технических коммуникаций, оборудования и принимает меры по приведению их в соответствие с действующими стандартами, правилами и нормами по охране труда. Своевременно организует осмотры и ремонт зданий (помещений) Администрации;

· утверждает должностные обязанности по обеспечению охраны труда и инструкции по охране труда для работников Администрации;

· обеспечивает разработку и реализацию планов мероприятий по охране труда, программ по охране труда;

· принимает меры по внедрению предложений коллектива, направленных на дальнейшее улучшение и оздоровление условий работы;

· выносит на обсуждение производственных совещаний и собраний трудового коллектива вопросы организации работы по охране труда;

· отчитывается на собраниях трудового коллектива о состоянии охраны труда, выполнении мероприятий по улучшению условий труда, а также принимаемых мерах по устранению выявленных недостатков;

· обеспечивает финансирование мероприятий по охране труда и осуществляет контроль за эффективностью их использования, организует обеспечение работников Администрации спецодеждой, спецобувью и другими средствами индивидуальной защиты в соответствии с действующими типовыми нормами и инструкциями, а также лиц, проходящих производственную практику;

· осуществляет поощрение работников Администрации за активную работу по созданию и обеспечению здоровых и безопасных условий труда;

· осуществляет привлечение к дисциплинарной ответственности лиц, виновных в нарушении законодательства о труде, правил и норм по охране труда;

· проводит профилактическую работу по предупреждению травматизма и снижению заболеваемости работников, лиц, проходящих производственную практику;

· контролирует своевременное проведение диспансеризации работников;

· обеспечивает выполнение директивных и нормативных документов по охране труда, предписаний органов управления, государственного надзора и технической инспекции труда;

· сообщает о групповом, тяжелом несчастном случае и случае со смертельным исходом в государственную инспекцию труда, фонд социального страхования, прокуратуру, администрацию района, территориальный орган профсоюзов, ростехнадзор (если на опасном производственном объекте), роспотребнадзор (если острое отравление), родителям (лицам, их заменяющим) пострадавшего лица, осуществляющего трудовую деятельность или проходящего производственную практику; принимает все возможные меры к устранению причин, вызвавших несчастный случай, обеспечивает необходимые условия для проведения своевременного и объективного расследования согласно действующим положениям;

· утверждает инструкции по охране труда для работающих, лиц, проходящих производственную практику;

· организует проведение вводного инструктажа по охране труда с вновь поступающими на работу лицами, инструктаж на рабочем месте с сотрудниками Администрации;

· планирует в установленном порядке периодическое обучение работников Администрации по вопросам обеспечения охраны труда на курсах и семинарах;

· принимает меры совместно с медицинскими работниками по улучшению медицинского обслуживания и оздоровительной работы;

· обеспечивает нагрузку работающих с учетом их психофизических возможностей, организует оптимальные режимы труда и отдыха;

· запрещает проведение работ при наличии опасных условий для здоровья лиц, задействованных в трудовой деятельности;

· обеспечивает оплату больничных листов нетрудоспособности и доплату лицам, работающим в неблагоприятных условиях труда;

· несет персональную ответственность за обеспечение здоровых и безопасных условий труда в Администрации.

3.3.  Специалист, ответственный за охрану труда в Администрации
3.3.1. Специалист, ответственный за охрану труда в Администрации взаимодействует с государственными органами управления охраной труда, органами федеральной инспекции труда, другими государственными органами надзора и контроля, подчиняется непосредственно главе Администрации.

3.3.2. Специалист, ответственный за охрану труда в Администрации в своей деятельности руководствуются законами и иными нормативными правовыми актами об охране труда, локальными нормативными правовыми актами Администрации.

3.3.3. Основными задачами специалиста, ответственного за охрану труда в Администрации являются:

· организация работы по обеспечению выполнения работниками требований охраны труда;

· контроль за соблюдением работниками законов и иных нормативных правовых актов об охране труда, локальных нормативных правовых актов Администрации;

· организация профилактической работы по предупреждению производственного травматизма, профессиональных заболеваний и заболеваний, обусловленных производственными факторами, а также работы по улучшению условий труда;

· обеспечение работы кабинета охраны труда, оснащение его необходимыми пособиями, средствами обучения;

· разработка и пересмотр устаревших инструкций по охране труда;

· контроль в предусмотренных случаях проведения предварительных (при поступлении на работу) и периодических медицинских осмотров работников;

· контроль за выдачей работникам, занятым на производстве с вредными и (или) опасными условиями труда, а также занятым на работах, связанных с загрязнениями или выполняемых в неблагоприятных температурных условиях, спецодежды, спецобуви и других необходимых средств индивидуальной защиты;

· контроль за своевременным проведением специальной оценки условий труда, паспортизации санитарно-технического состояния условий труда, разработкой и выполнением по их результатам мероприятий по приведению условий и охраны труда в соответствие с нормативными требованиями.

3.3.4. Для выполнения поставленных задач на специалиста, ответственного за охрану труда в Администрации возлагаются следующие функции:

· учет и анализ состояния и причин производственного травматизма, профессиональных заболеваний и заболеваний, обусловленных производственными факторами; 

· организация, методическое руководство специальной оценкой условий труда, сертификацией работ по охране труда и контроль за их проведением;

· доведение до сведения работников Администрации результатов специальной оценки условий труда и сертификации работ по охране труда;

· проведение проверок, обследований технического состояния зданий, сооружений, оборудования, машин и механизмов, приспособлений, средств индивидуальной защиты работников, состояния санитарно-технических устройств, работы вентиляционных систем на соответствие требованиям охраны труда, подготовка соответствующих предложений работодателю по решению проблем охраны труда на основе анализа состояния условий и охраны труда, производственного травматизма и профессиональной заболеваемости;

· информирование работников о состоянии условий и охраны труда на рабочих местах, существующем риске повреждения здоровья и о полагающихся работникам компенсациях за работу во вредных и опасных условиях труда, средствах индивидуальной защиты;

· разработка программ по улучшению условий и охраны труда, предупреждению производственного травматизма, профессиональных заболеваний, заболеваний, обусловленных производственными факторами; оказание организационно-методической помощи по выполнению запланированных мероприятий;

· информирование работников Администрации о проводимых мероприятиях по улучшению условий и охраны труда, профилактике производственного травматизма, профессиональных заболеваний;

· оказание помощи главе Администрации в составлении списков должностей, в соответствии с которыми работники должны проходить обязательные предварительные и периодические медицинские осмотры, а также должностей, в соответствии с которыми на основании действующего законодательства работникам предоставляются компенсации за тяжелую работу и работу с вредными или опасными условиями труда;

· участие в работе комиссии по расследованию несчастных случаев; 

· оформление и хранение документов, касающихся требований охраны труда, в соответствии с установленными сроками;

· участие в рассмотрении вопросов финансирования мероприятий по охране труда в Обществе, обязательного социального страхования от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний;

· участие в подготовке документов для назначения выплат по страхованию в связи с несчастными случаями на производстве или профессиональными заболеваниями;

· составление отчетности по охране и условиям труда по формам, установленным законодательством;

· разработка программ обучения по охране труда работников Администрации;

· проведение вводного инструктажа по охране труда со всеми лицами, поступающими на работу, командированными, проходящими производственную практику;

· контроль за обеспечением и правильным применением средств индивидуальной и коллективной защиты;

· организация своевременного обучения по охране труда работников Администрации, в том числе главы, и участие в работе комиссий по проверке знаний требований охраны труда;

· обеспечение должностных лиц, структурных подразделений Администрации локальными нормативными правовыми актами Администрации, наглядными пособиями и учебными материалами по охране труда;

· организация совещаний по охране труда;

· доведение до сведения работников действующих законов и иных нормативных правовых актов об охране труда Российской Федерации;

· подготовка и представление работодателю предложений по совершенствованию работ по охране труда и сохранению здоровья работников;

· контроль за выполнением мероприятий, предусмотренных программами, планами по улучшению условий и охраны труда, а также за принятием мер по устранению причин, вызвавших несчастный случай на производстве, выполнением предписаний органов государственного надзора и контроля за соблюдением требований охраны труда, других мероприятий по созданию безопасных условий труда;

· контроль за своевременным проведением соответствующими службами необходимых испытаний и технических освидетельствований оборудования, машин и механизмов;

· контроль за организацией хранения, выдачи, стирки, химической чистки, сушки, обезжиривания и ремонта специальной одежды, специальной обуви и других средств индивидуальной и коллективной защиты;

· контроль за правильным расходованием средств, выделенных на выполнение мероприятий по улучшению условий и охраны труда;

· контроль за использованием труда женщин и лиц моложе 18 лет в соответствии с законодательством Российской Федерации;

· рассмотрение писем, заявлений, жалоб работников, касающихся вопросов условий и охраны труда, подготовка предложений главе Администрации  по устранению выявленных недостатков.

4. Расследование несчастных случаев, возникновения профессиональных заболеваний на производстве
4.1.  Расследования причин несчастных случаев и профессиональных заболеваний на производстве направлены на выявление любых недостатков в системе управления охраной труда и должны быть документально оформлены.

4.2.  Порядок расследования несчастных случаев на производстве установлен ст. 227-231 ТК РФ и Положением об особенностях расследования несчастных случаев на производстве в отдельных отраслях и организациях, утвержденный постановлением Минтруда РФ от 24.10.2002 г. № 73.

4.3.  По результатам расследований формулируются рекомендации с целью выполнения корректирующих действий, которые включаются в анализ эффективности системы управления охраной труда руководством и учитываются в деятельности по непрерывному совершенствованию.

4.4. Анализ несчастных случаев осуществляют с применением:

· статистических методов, предусматривающих группирование несчастных случаев по различным признакам, оценки показателей и установления зависимостей;

· экономического анализа оценки материальных последствий травматизма.
5. Профилактические мероприятия

5.1. Предупредительные и контролирующие меры.

5.1.1. Предупредительные и контролирующие меры целесообразно осуществлять в следующем порядке приоритетности:

· устранение опасности и рисков;

· ограничение опасности и рисков в их источнике путем использования технических средств коллективной защиты или организационных мер; 

· минимизация опасности и рисков путем применения безопасных производственных систем, а также меры административного ограничения суммарного времени контакта с вредными и опасными производственными факторами;

· в случае невозможности ограничения опасностей и рисков средствами коллективной защиты или организационными мерами работодатель бесплатно предоставляет соответствующие средства индивидуальной защиты, включая спецодежду, и принимает меры по обеспечению их применения и обязательному техническому обслуживанию.

5.1.2. Устанавливаются процедуры или мероприятия по предупреждению и минимизации опасностей и рисков, обеспечивающие:

· определение опасностей и оценку рисков на рабочих местах;

· регулярный анализ процедуры по предупреждению и минимизации опасностей и рисков и, при необходимости, модификацию этих процедур;

· соблюдение национальных законов и других нормативных правовых актов, популяризацию передового опыта;

· учет текущего состояния знаний и передового опыта, включая информацию или отчеты государственной инспекции труда, службы охраны труда, при необходимости, и других служб.

5.1.3. Для оценки фактических значений опасных и вредных производственных факторов на рабочих местах и определение степени их опасности и вредности проводится специальная оценка условий труда.

5.1.4. Внутренние изменения (прием на работу, внедрение новых технологических и трудовых процессов) и внешние изменения (совершенствование законодательства и иных нормативных правовых актов) должны быть оценены соответствующими рисками. По результатам оценки разрабатываются соответствующие предупредительные меры по их учету и реализации до введения изменений в действие.

5.1.5. При подготовке применения «решения об изменениях» обязательно обеспечивается качественное и своевременное информирование об изменениях и подготовка тех работников, которых затрагивает это решение.

5.1.6. Для разработки мероприятий по предупреждению аварийных ситуаций, готовности к ним и к ликвидации их последствий определяется возможный характер аварийных ситуаций, предусматривается предотвращение или снижение связанных с ними рисков. Эти мероприятия своевременно корректируются, при необходимости, вносятся изменения. Мероприятия разрабатываются в соответствии с видом, характером и масштабом деятельности организации. Они должны:

· гарантировать при возникновении аварийной ситуации, что имеющаяся необходимая информация, внутренние системы связи и координация ликвидации последствий аварийной ситуации обеспечивают защиту всех людей в рабочей зоне;

· предоставлять при возникновении аварийной ситуации информацию соответствующим компетентным органам, территориальным структурам и аварийным службам, обеспечивать надежную связь с ними;

· предусматривать оказание первой помощи, противопожарные мероприятия и эвакуацию всех людей, находящихся в рабочей зоне;

· предоставлять соответствующую информацию всем работникам Администрации на всех уровнях и возможность их подготовки по предупреждению аварийных ситуаций, обеспечению готовности к ним и к ликвидации их последствий, включая проведение регулярных тренировок в условиях, приближенных к реальным аварийным ситуациям.

Мероприятия по предупреждению аварийных ситуаций, обеспечению готовности к ним и к ликвидации их последствий должны быть согласованы с внешними аварийными службами и другими компетентными органами.

6. КОНТРОЛЬ СИСТЕМЫ ОХРАНЫ ТРУДА

6.1.  Контроль по вопросам охраны труда в Администрации осуществляется в соответствии с приведенным ниже порядком. 

6.2.  Постоянный контроль за состоянием охраны труда на рабочих местах является одним из средств по предупреждению производственного травматизма, профессиональных заболеваний, отравлений, и осуществляется путем оперативного выявления отклонений от требований правил и норм охраны труда с принятием необходимых мер по их устранению.

6.3. Проведение регулярных проверок предполагает:

· двухступенчатый контроль; 

· оперативный контроль; 

· целевые проверки; 

· внеплановые проверки; 

· комплексные проверки. 

6.4. Контроль за состоянием охраны труда осуществляет: 

· I уровень контроля – специалист, ответственный за охрану труда в Администрации; 

· II уровень контроля – глава Администрации (лицо, исполняющее обязанности главы администрации), специалист, ответственный  за охрану труда. 

6.5. Оперативный контроль проводится ежедневно специалистом, ответственным за охрану труда. 

6.6. Целевые проверки проводятся главой Администрации (лицом, исполняющим обязанности главы Администрации) и специалистом, ответственным за охрану труда. Проверки проводятся в соответствии с утвержденным графиком. Результаты проверок оформляются в виде акта-предписания с указанием выявленных нарушений и несоответствий, сроками устранения и назначением лиц, ответственных за устранение выявленных нарушений. 

6.7. Внеплановые проверки проводятся вне графика целевых и комплексных проверок. Результаты внеплановых проверок оформляются при необходимости соответствующими актами. 

6.8. В случае выявления грубых нарушений специалист, ответственный за охрану труда готовит проект приказа о результатах проведенной проверки с определением степени вины нарушителей и разработкой мероприятий по выявленным замечаниям, определением ответственных за выполнение выявленных недостатков в установленные сроки. 

6.9. Руководство и персонал Администрации обязаны обращать внимание на ведение работ в соответствии с требованиями правил и норм охраны труда. 

6.10.  По результатам проведенной работы по контролю системы управления охраной труда специалистом по охране труда 1 раз в полугодие оформляется и представляется главе Администрации  справка о состоянии охраны труда в Администрации. 

6.11.  Все виды проверок и обследований должны проводиться с одновременным оказанием практической помощи в организации работ по созданию безопасных условий труда. 

В конце года проводится общее собрание трудового коллектива по результатам работы за год, где подводятся итоги, дается оценка проведенной работе по охране труда, информируются работники об условиях и охране труда на рабочих местах.
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